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Раздел I. Целевой 

                                                           1 . Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания Муниципального автономного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад № 26 «Антошка» (далее – Рабочая программа воспитания) является 

приложением Основной общеобразовательной программы - общеобразовательной программы 

дошкольного образования Муниципального автономного дошкольного образовательного 

учреждения детского сада № 26 «Антошка»   (далее – Учреждения). 

Рабочая программа воспитания Учреждения разработана в соответствии с: 

Содержание Рабочей программы воспитания разработано на основе следующих 

нормативно-правовых документов: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ (ред. от 31.07.2020) «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2020). 

2. Федерального Закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся») 

3.Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 г. № 

1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования». 

4. Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 

года». 

5. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(утверждена распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р). 

6. Государственная программа РФ «Развитие образования» (2018 - 2025 годы). 

Утверждена постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. 

№ 1642. 

7. Санитарные правила СП 2,4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 

Назначение Рабочей программы воспитания – помочь педагогическим работникам 

Учреждения реализовать решение таких проблем, как: 

 формирование общей культуры личности воспитанников;

 развитие у воспитанников социальных, нравственных, эстетических качеств, 

направленных на воспитание духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятие правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества.

Рабочая программа воспитания является обязательной частью Основной 

https://dsantoshka-bor.ru/documents/1331058/0/%D0%9E%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B0%D1%8F+%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B5%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0+-+%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B5%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0+%D0%B4%D0%BE%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F+%282%29.pdf/c27eed4d-e26a-7f00-9283-75a7cc07319b?t=1613028171434
https://dsantoshka-bor.ru/documents/1331058/0/%D0%9E%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B0%D1%8F+%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B5%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0+-+%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B5%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0+%D0%B4%D0%BE%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F+%282%29.pdf/c27eed4d-e26a-7f00-9283-75a7cc07319b?t=1613028171434
https://dsantoshka-bor.ru/documents/1331058/0/%D0%9E%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B0%D1%8F+%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B5%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0+-+%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B5%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0+%D0%B4%D0%BE%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F+%282%29.pdf/c27eed4d-e26a-7f00-9283-75a7cc07319b?t=1613028171434
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общеобразовательной программы - общеобразовательной программы дошкольного 

образования  Учреждения (далее - ООП), реализуемой в Учреждении и призвана помочь 

всем участникам образовательных отношений реализовать воспитательный потенциал 

совместной деятельности. В центре рабочей программы воспитания находится личностное 

развитие воспитанников Учреждения и их приобщение к российским традиционным 

духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. В основе 

процесса воспитания детей в Учреждении заложены конституционные и национальные 

ценности российского общества. Целевые ориентиры выступают как возрастные 

характеристики возможных достижений ребенка, которые коррелируют с портретом 

выпускника Учреждении и с базовыми духовно-нравственными ценностями.  

Планируемые результаты определяют направления для всех педагогов Учреждения. С 

учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок, в рабочей 

программе воспитания отражено взаимодействие участников образовательных отношений 

(далее – ОО) со всеми субъектами образовательных отношений.  

Для того чтобы эти ценности осваивались ребёнком, они должны найти свое отражение в 

основных направлениях воспитательной работы Учреждении.  

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания. 

 Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.  

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания.  

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

 Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления 

воспитания.  

Реализация Рабочей программы воспитания предполагает социальное партнерство с 

другими организациями. К Рабочей программе воспитания прилагается календарный план 

воспитательной работы. 

     Рабочая программа воспитания показывает, каким образом педагогические работники 

Учреждения (старший воспитатель, воспитатель, педагог-психолог, учитель-логопед 

(логопед), учитель-дефектолог, музыкальный руководитель, инструктор по физической 

культуре) в тесном сотрудничестве с семьями воспитанников реализовывает процесс 

воспитания в период проживания детьми всех этапов детства (раннего и дошкольного 

возраста). 

  1.1. Целевые     ориентиры     и     планируемые     результаты     программы  

воспитания. Цель и задачи Программы воспитания 
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Общая цель воспитания в Учреждении – личностное развитие дошкольников и создание 

условий для их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского общества 

через: 

 формирование ценностного   отношения   к   окружающему   миру,   другим   

людям,   себе; 

 овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных 

обществом нормах и правилах поведения; 

 приобретение    первичного     опыта     деятельности     и     поведения     в     

соответствии с      базовыми      национальными       ценностями,       нормами      и       

правилами,       принятыми в обществе. 

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (2 мес. – 1 год, 1 

год – 3 года, 3 года – 8 лет) на основе планируемых результатов достижения цели 

воспитания и реализуются в единстве с развивающими задачами, определенными 

действующими нормативными правовыми документами в сфере Дошкольного образования. 

Задачи воспитания:  

1. Развитие социальных, нравственных, физических, и интеллектуальных, эстетических 

качеств; создание благоприятных условий для гармоничного развития каждого ребенка в 

соответствии с его возрастными, гендерными, индивидуальными особенностями и 

склонностями. 

 2. Формирование общей культуры личности, в том числе ценностей здорового и 

устойчивого образа жизни, инициативности, самостоятельности и ответственности, активной 

жизненной позиции.  

3. Развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка. 

 4. Организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, взрослыми и 

окружающим миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, прав свободного 

человека. Задачи воспитания соответствуют основным направлениям воспитательной работы. 

5. Объединение воспитательных ресурсов семьи и Учреждения на основе традиционных 

духовно-нравственных ценностей семьи и общества; 

6. Установление партнерских взаимоотношения Учреждения с семьей, оказание  

психолого-педагогической поддержки, повышение компетенции родителей (законных 

представителей) воспитанников в вопросах воспитания, развития и образования детей. 

1.2. Методологические основы и принципы построения Программы воспитания 

Методологической основой Рабочей программы воспитания являются антропологический, 

культурно-исторический    и    практичные    подходы.     Концепция     Программы    

основывается на   базовых   ценностях   воспитания,   заложенных   в   определении   

воспитания,   содержащемся в    Федеральном     законе     от     29     декабря     2012     г.     №     
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273-ФЗ     «Об     образовании в РФ». Методологическими ориентирами воспитания также 

выступают следующие идеи отечественной педагогики и психологии: развитие личного 

субъективного мнения и личности ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное 

и смысловое содержание воспитания; идея о сущности детства как сенситивного периода 

воспитания; амплификация (обогащение) развития ребёнка средствами разных   

«специфически   детских   видов   деятельности». Программа воспитания руководствуется 

принципами Учреждения, определенными ФГОС ДО. Рабочая программа воспитания 

построена на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается на 

следующие принципы: 

Принцип гуманизма. Каждый ребенок имеет право на признание его в обществе как 

личности, как человека, являющегося высшей̆ ценностью, уважение к его персоне, 

достоинству, защита его прав на свободу и развитие. 

Принцип субъектности. Развитие и воспитание личности ребенка как субъекта собственной 

жизнедеятельности; воспитание самоуважения, привычки к заботе о себе, формирование 

адекватной самооценки и самосознания. 

Принцип интеграции. Комплексный и системный подходы к содержанию и организации 

образовательного процесса. В основе систематизации содержания работы лежит идея развития 

базиса личностной культуры, духовное развитие детей во всех сферах и видах деятельности. 

Принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, 

разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение. 

Принцип учета возрастных особенностей. Содержание и методы воспитательной работы 

должны соответствовать возрастным особенностям ребенка. 

Принципы индивидуального и дифференцированного подходов. Индивидуальный подход 

к детям с учетом возможностей, индивидуального темпа развития, интересов. 

Дифференцированный подход реализуется с учетом семейных, национальных традиций и т.п. 

Принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях России, 

включая культурные особенности региона. 

Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к внутреннему диалогу, пробудить в нем 

нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной 

системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность 

следования идеалу в жизни. 

Принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения. 
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Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения. 

Принципы инклюзивного образования. Организация образовательного процесса, при 

которой все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно- 

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Конструирование воспитательной среды Учреждения строится на основе следующих 

элементов: социокультурный контекст, социокультурные ценности, уклад, воспитывающая 

среда, общность, деятельность и событие. Каждая из этих категорий обеспечивает целостность 

содержания и имеет свое наполнение для решения задач воспитания и становления личности 

ребенка. 

1.2.1. Уклад образовательной организации 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на 

базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, задающий культуру 

поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и 

социокультурный контекст. 

 Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового циклов жизни Учреждения. Уклад способствует 

формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми участниками 

образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и другими 

сотрудниками детского сада). 

 

1.2.2. Воспитывающая среда Учреждения 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определяется целью и 

задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, 

образцами и практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются 

ее насыщенность и структурированность. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

 «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, 

насыщая ее ценностями и смыслами; 

 «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, 

направленная на взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего 

смыслы и ценности воспитания; 

 «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно 

творит, живет и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности 
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и смыслы, заложенные взрослым. 

Конструирование воспитательной среды образовательной организации строится на 

основе следующих элементов: социокультурный  контекст, социокультурные ценности, 

уклад, воспитывающая среда, общность, деятельность и событие. Каждая из этих 

категорий 

обеспечивает целостность содержания и имеет свое наполнение для решения задач 

воспитания и становления личности ребенка. 

1.2.3. Общности (сообщества) Учреждения 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

Учреждения. Сами участники общности должны разделять те ценности, которые 

заложены в основу Программы. Основой эффективности такой общности является

 рефлексия собственной профессиональной деятельности. Воспитатель, а также 

другие сотрудники должны: 

 быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми 

внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на  основе 

чувства доброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять 

внимание к заболевшему товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят; 

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников Учреждения и всех 

взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, 

цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. 

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в Учреждении. 

Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в Учреждении. Без совместного 
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обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и 

в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и 

полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. 

Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному 

человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые 

вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его 

собственными. Общность строится и задается системой связей и отношений ее 

участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в 

зависимости от решаемых воспитательных задач. 

Детская общность. 

Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития личности ребенка. 

Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под руководством 

воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, 

достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается 

тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, 

что свои желания необходимо соотносить с желаниями других.  

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в 

том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 7 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели. 

 Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В 

детском саду обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с 

младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания 

и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, 

нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка 

стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания 

заботы и ответственности. Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в 

разновозрастной группе обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного 

образования. Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая 

уклада. Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание 
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воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая 

психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, 

отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это необходимые условия 

нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и 

поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей 

первым;  улыбка – всегда обязательная часть приветствия;  педагог описывает события 

и ситуации, но не даёт им оценки;  педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них 

ответственность за поведение детей в детском саду;  тон общения ровный и 

дружелюбный, исключается повышение голоса;  уважительное отношение к личности 

воспитанника;  умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;  

умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  уравновешенность и 

самообладание, выдержка в отношениях с детьми;  умение быстро и правильно оценивать 

сложившуюся обстановку и в то же время не торопиться с выводами о поведении и 

способностях воспитанников;  умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в 

отношениях с детьми;  умение сочетать требовательность с чутким отношением к 

воспитанникам;  знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;  

соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей 

среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая 

атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, 

разумная сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и 

развития детей. Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики 

и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и

 детей первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность   за   

поведение детей в детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 
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 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно  оценивать  сложившуюся обстановку   и в 

 тоже время не торопиться с выводами о поведении и способностях 

 воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с

 детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

1.2.4.Социокультурный контекст 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек 

растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и  

поведение человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной 

основе Программы воспитания. 

Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей 

воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и 

региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной 

программы. Реализация социокультурного контекста опирается на построение 

социального партнерства образовательной организации. 

 В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской 

общественности как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 

                        1.2.5.Деятельности и культурные практики в УЧРЕЖДЕНИЕ 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания могут 

выступать следующие основные виды деятельности и культурные практики: 

 предметно-целевая (виды деятельности,   организуемые   взрослым,   в   

которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы 

ее реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым 

ребенком инструментального и ценностного содержаний,   полученных от 

взрослого, и   способов их реализации в различных видах деятельности через личный 

опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 
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самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые 

устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на основе 

усвоенных ценностей). 

Виды 

деятельно

сти 

Особенности непосредственно образовательной 

деятельности 

Место ООД в режиме 

дня 

И
г
р

о
в

а
я

 

 

д
ея

т
ел

ь
н

о
ст

ь
 

Ведущая деятельность ребѐнка, в организованной 

образовательной деятельности выступает в  

качестве основы для интеграции других видов 

деятельности дошкольника. В расписании ООД 

 игровая деятельность не выделяется в качестве 

отдельного вида деятельности, т.к. является 

основой 

 для организации других видов. 

Игровая деятельность представлена в формах: 

д/игры и сюжетно-дидактические, с/р игры; п/игры, 

игровые проблемные ситуации, игры-

инсценировки и пр. Обогащение игрового опыта 

творческих игр детей тесно связано с содержанием 

ООД. 

Осуществляется в 

режимных моментах: 

ежедневно утром или  

во 2- ой половине дня) 

К
о
м

м
у
н

и
к

а
т
и

в
н

а
я

 д
ея

т
ел

ь
н

о
ст

ь
 Направлена на решение задач, связанных с 

развитием свободного общения детей и освоением  

всех компонентов устной речи, освоение 

культуры общения и этикета, воспитание 

толерантности, подготовки 

 к обучению грамоте (в старшем дошкольном 

возрасте). 

 В расписании организованной образовательной 

деятельности она занимает отдельное место, 

 но при этом коммуникативная деятельность 

включается во все виды детской деятельности, в 

ней находит отражение опыт, приобретаемый 

детьми в других видах 

деятельности 

В расписании НОД 

занимает отдельное место и 

представлена занятиями 

-Развитие речи 

- Ежедневно как общение 

при проведении 

режимных моментов. 

П
о

зн
а

в
а
т
ел

ь
н

о
- 

и
сс

л
ед

о
в

а
т
ел

ь
ск

а
я

 

 

д
ея

т
ел

ь
н

о
ст

ь
 

Включает познание детьми объектов живой и 

неживой природы, предметного и социального 

мира, ОБЖ, сенсорное и математическое развитие 

детей. 

В расписании НОД 

занимает отдельное место и 

представлена занятиями – 

познавательно- 

исследовательская 

деятельность ( мир 

природы, 

экспериментирование) 

-познание предметного и 

социального мира, ОБЖ. 

-математическое и 

сенсорное развитие 

Ежедневно через 

самостоятельную 

деятельность детей и 

совместную деятельность 
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В
о

сп
р

и
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о
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т
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о
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и
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т
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ы
 и

 

ф
о

л
ь

к
л

о
р

а
 

Организуется как процесс слушания детьми 

произведений художественной и 

познавательной литературы, направленный на 

развитие читательских интересов детей, развитие 

способности восприятия литературного текста и 

общения по поводу прочитанного. Чтение может 

быть организовано как непосредственно чтение 

(или рассказывание сказки) воспитателем вслух, и 

как прослушивание аудиозаписи. 

Осуществляется в 

режимных моментах, 

преимущественно во 2-ой 

половине дня ежедневно. 
К

о
н

ст
р

у
и

р
о
в

а
н

и
е 

и
 и

зо
б

р
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д
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т
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ь
н

о
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ь
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ей

 

Конструирование и изобразительная деятельность 

представлена разными видами художественно- 

творческой (рисование, лепка и аппликация) 

деятельности. Художественно-творческая 

деятельность неразрывно связана со 

знакомством детей с изобразительным 

искусством, развитием способности 

художественного восприятия. Художественное 

восприятие произведений искусства существенно 

обогащает личный опыт дошкольников, 

обеспечивает интеграцию между познавательно- 

исследовательской, коммуникативной и 

продуктивной видами деятельности. 

В расписании НОД 

занимает отдельное место и 

представлена занятиями: 

-изобразительная 

деятельность( рисование) , 

- изобразительная 

деятельность( лепка), 

-изобразительная 

деятельность( аппликация) 

-конструирование 

- Ежедневно как 

самостоятельная 

деятельность детей. Во 

второй младшей и средних 

группах в совместной 

деятельности. 

М
у
зы

к
а

л
ь

н
а
я

 

 

д
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т
ел
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н
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Организуется в процессе музыкальных занятий, 

которые проводятся музыкальным руководителем в 

специально оборудованном помещении. 

В расписании НОД 

занимает отдельное место и 

представлена занятиями: 

 

1.3.Требования к планируемым результатам освоения Примерной 

программы 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка. 

Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, 

представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и 

дошкольного возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, 

если какие-либо линии развития не получат своего становления в детстве, это может 

отрицательно сказаться на гармоничном развитии человека в будущем. 

 

На   уровне   ДО   не осуществляется   оценка   результатов   воспитательной   

работы в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной 

образовательной программы дошкольного образования не подлежат непосредственной 

оценке, в том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются 

основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей». 
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1.3.1.     Целевые ориентиры воспитательной работы для детей        

младенческого и раннего возраста (до 3 лет) 

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам) 

Направление 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность, любовь к семье, близким, 

окружающему миру 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничест во 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» 

и «плохо». 

Проявляющий интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Доброжелательный, проявляющий сочувствие, доброту. 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения со 

стороны взрослых. 

Способный к самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. Способный общаться с другими 

людьми с помощью вербальных и невербальных средств 

общения. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру и 

активность в поведении и деятельности. 

Физическое 

И 

оздоровительное 

Здоровье Выполняющий действия по самообслуживанию: моет 

руки, самостоятельно ест, ложится спать и т. д. 

Стремящийся быть опрятным. 

Проявляющий интерес к физической активности. 

Соблюдающий элементарные правила безопасности в 

быту, в ОО, на природе. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать взрослому в доступных 

действиях. Стремящийся к самостоятельности в 

самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных видах 

деятельности. 
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Этико-

эстетическое 

Культура и 

красота 

Эмоционально отзывчивый к красоте. Проявляющий 

интерес и желание заниматься  продуктивными видами 

деятельности. 

 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста(до 

8лет)                          Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам) 

Направления 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий представление о 

своей стране, испытывающий чувство привязанности 

к родному дому, семье, близким людям. 

Социальное Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудниче 

ство 

Различающий основные проявления добра и зла, принимающий 

и уважающий ценности семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к нравственному поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и уважающий различия 

между людьми. 

Освоивший основы речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и 

слышать собеседника, способный взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе творческом, 

проявляющий активность, самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной и продуктивных 

видах деятельности и в самообслуживании, обладающий 

первичной картиной мира на основе традиционных ценностей 

российского общества. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной и общественной 

гигиены, стремящийся соблюдать правила безопасного поведения в 

быту, социуме (в том числе в цифровой среде), природе. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на основе 

уважения к людям труда, результатам их деятельности, 

проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 
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Раздел II.Содержательный раздел 

     2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

     Содержание Программы воспитания, в соответствии с Федеральным Законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», «…должно содействовать 

взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, народами независимо от расовой, 

национальной, этнической, религиозной и социальной принадлежности, учитывать 

разнообразие мировоззренческих подходов, способствовать реализации права обучающихся 

на свободный выбор мнений и убеждений, обеспечивать развитие способностей каждого 

человека, формирование   и развитие его личности в соответствии с принятыми в семье и 

обществе духовно-нравственными и социокультурными ценностями». 

        Содержание рабочей программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО, 

одной из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный 

образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 

принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, общества: 

 

Образовател

ьная область 

Содержание 

Социально- 

коммуникатив

ное развитие 

Усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, включая моральные и 

нравственные ценности; развитие общения и взаимодействия ребенка со 

взрослыми и сверстниками; становление самостоятельности, 

целенаправленности и саморегуляции собственных действий; развитие 

социального и эмоционального интеллекта, эмоциональной отзывчивости, 

сопереживания, формирование готовности к совместной деятельности со 

сверстниками, формирование уважительного отношения и чувства 

принадлежности к своей семье и к сообществу детей и взрослых в 

Организации; формирование позитивных установок к различным видам 

труда и творчества; формирование основ безопасного поведения в быту, 

социуме, природе. 

Познавательн

ое развитие 

Развитие интересов детей, любознательности и познавательной 

мотивации; формирование познавательных действий, становление 

сознания; развитие воображения и творческой активности; формирование 

первичных представлений о себе, других людях, объектах окружающего 

мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира (форме, 

цвете, размере, материале, звучании, ритме, темпе, количестве, числе, 

части и целом, пространстве и времени, движении и покое, причинах и 

следствиях и др.), о малой родине и Отечестве, представлений о 

социокультурных ценностях нашего народа, об отечественных 

Этико- 

эстетическое 

Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве, стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах деятельности, обладающий 

зачатками художественно-эстетического вкуса. 
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традициях и 

праздниках, о планете Земля как общем доме людей, об особенностях ее 

природы, многообразии стран и народов мира. 

Речевое 

развитие 

Владение речью как средством общения и культуры; обогащение 

активного словаря; развитие связной, грамматически правильной 

диалогической и монологической речи; 

развитие речевого творчества; знакомство с книжной культурой. 

Художествен

но- 

эстетическое 

развитие 

Развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства (словесного, музыкального, изобразительного), 

мира природы; становление эстетического отношения к окружающему 

миру; формирование элементарных представлений о видах искусства; 

восприятие музыки, художественной литературы, фольклора; 

стимулирование сопереживания персонажам художественных 

произведений. 

Физическое 

развитие 

Становление целенаправленности и саморегуляции в двигательной 

сфере; становление ценностей здорового образа жизни, овладение его 

элементарными нормами и правилами (в питании, двигательном режиме, 

закаливании, при 

формировании полезных привычек и др.). 

 

Содержание направлений Программы воспитания, осуществляющей 

образовательный процесс на уровне  дошкольного образования 

В соответствии с направлениями Программы воспитания, определенными на основе 

базовых ценностей воспитания, каждое из направлений раскрывается в комплексе 

задач, форм и видов деятельности. 

 2.1.1. Патриотическое направление воспитания 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, интереса 

к своей стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в 

целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения 

принадлежности к своему народу. 

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 

нравственного чувства,   которое вырастает из   культуры   человеческого   бытия, 

особенностей образа   жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого 

понятия «патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

 когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 

духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа 

России; 

 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, 

уважением к своему народу, народу России в целом; 
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 регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и 

культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания 

ответственности за настоящее и будущее своего народа, России. 

Задачи патриотического воспитания: 

 формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 

культурному наследию своего народа; 

 воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 

 воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к 

ровесникам, родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их 

этнической принадлежности; 

 воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания 

единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 

При реализации указанных задач воспитатель УЧРЕЖДЕНИЕ должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего 

народа; 

 организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение 

детей к российским общенациональным традициям; 

 формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности 

человека. 

                       2.1.2.   Социальное направление воспитания 

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение в 

собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, 

нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. 

Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному 

окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором 

обязательно должна быть личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и 

детских общностях. Важным аспектом является формирование у дошкольника 

представления о мире профессий взрослых, появление к моменту подготовки к школе 

положительной установки к обучению в школе как важному шагу взросления. 
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Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается в 

формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии 

дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 

 Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с 

детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в 

фольклоре и детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи 

людей в различных видах деятельности (на материале истории России, ее героев), 

милосердия и заботы. Анализ поступков самих детей в группе в различных 

ситуациях. 

 Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в 

обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, 

ответственности, сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать 

правила. 

 Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 

зрелости и преодоление детского эгоизма. 

При реализации данных задач воспитатель Учреждения должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с 

правилами, традиционные народные игры и пр.; 

 воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

 учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности; 

 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 

 организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

 создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

 2.1.3.Познавательное направление воспитания 

Ценность – знания. 

Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности познания. 

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира, в 

которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, 

природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

 развитие любознательности, формирование опыта познавательной 

инициативы; 
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 формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 

 приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-

источники, дискуссии и др.). 

Направления деятельности воспитателя: 

 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, 

просмотра доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и 

просмотра книг; 

 организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной 

и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

 организация насыщенной и структурированной образовательной среды, 

включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую 

аудиторию; различного типа конструкторы и наборы для экспериментирования. 

 

 2.1.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Ценность – здоровье. 

Цель данного направления – формирование навыка здорового образа жизни, где 

безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое развитие и освоение 

ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: выполнение 

бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

 обеспечить построение образовательного процесса физического воспитания детей 

(совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и 

здоровье сберегающих технологий, и условий для гармоничного физического и 

эстетического развития ребенка; 

 повышать сопротивляемости к воздействию условий внешней среды (закаливание); 

 укреплять опорно-двигательный аппарат; развивать двигательные способности, обучать 

двигательным навыкам и умениям; 

 формировать элементарные представления в области физической культуры, здоровья и 

безопасного образа жизни; 

 организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

 воспитывать экологическую культуру, обучать безопасности жизнедеятельности. 

 

                             Направления деятельности воспитателя: 

 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, 
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дворовых игр на территории детского сада; 

 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

 введение оздоровительных традиций в Учреждении. 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной 

частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у дошкольников 

понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и 

здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 

формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в Учреждении. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из 

ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной 

периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они 

становятся для него привычкой. 

Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель Учреждении должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 

работы: 

 формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 

 формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и 

чистоте тела; 

 формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 

 включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна вестись в 

тесном контакте с семьей. 

                      2.1.5. Трудовое направление воспитания 

Ценность – труд. 

С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен принимать участие в труде, и 

те несложные обязанности, которые он выполняет в детском саду и в семье, должны стать 

повседневными. Только при этом условии труд оказывает на детей определенное 

воспитательное воздействие и подготавливает их к осознанию его нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к труду. 

Можно выделить основные задачи трудового воспитания: 

 познакомить с доступными детям видами труда взрослых и воспитывать 

положительное отношение к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 

преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием 
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трудовой деятельности взрослых и труда самих детей; 

 формировать навыки, необходимые для трудовой деятельности детей, воспитывать 

навыков организации своей работы, формировать элементарных навыков 

планирования; 

 формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой 

задачи); 

При реализации данных задач воспитатель должен сосредоточить свое внимание на 

нескольких направлениях воспитательной работы: 

 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, 

использовать его возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей, воспитателя,       сверстников),        так       как       данная        черта        

непременно        сопряжена с трудолюбием; 

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 

почувствовали ответственность за свои действия; 

 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей 

соответствующее настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 

 связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, 

желанием приносить пользу людям. 

             2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания 

Ценности – культура и красота. 

Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство – 

уважение к человеку, к законам человеческого общества. Культура отношений является 

делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные представления о культуре 

поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных 

представлений. 

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 

 формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

 воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее  влиянии 

на внутренний мир человека; 

 развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений 

искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

 воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны 

и других народов; 
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 развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности; 

 формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, 

создавать его. 

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель Учреждении 

должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 

работы: 

 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их 

делами, интересами, удобствами; 

 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных 

местах; 

 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; 

 не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, 

владеть голосом; 

 воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться 

 с игрушками, книгами, личными вещами, имуществом Учреждении; умение 

подготовиться 

 к предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять и заканчивать ее, 

 после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за 

собой; привести порядок свою одежду. 

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного отношения 

к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющей внутреннего мира ребенка. 

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают 

следующее: 

 выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей с 

воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, 

воображения и творчества; 

 уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение их 

произведений в жизнь Учреждении; 

 организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 

 формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова на 

русском и родном языке; 
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 реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным 

направлениям эстетического воспитания. 

2.2. Особенности реализации воспитательного процесса 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 

26 «Антошка» находится в жилом районе Боталово -4 , ул. Смоленская д.61. г.о.г. Бор 

Нижегородской области. Общая площадь территории детского сада занимает 11085 +/- 

37 кв.м., для каждой группы есть отдельный участок для прогулок, на каждом участке 

имеется теневой навес, уличное игровое оборудование (песочницы, спортивные 

комплексы, домики, лавочки, и т.д.). Имеется спортивная площадка и стадион для 

занятий на свежем воздухе, оборудование площадки и стадиона было установлено в 

2019 году. Зона отдыха для детей и родителей, огород, цветники- клумбы закреплены 

за каждой группой. По всему периметру территория Детского сада огорожена в 

достаточном количестве зелеными насаждениями.  Недалеко от детского сада 

расположен МАДОУ детский сад №6 «Дюймовочка», МАОУ средняя школа № 1 

(введена в эксплуатацию в 2019 году). Также недалеко от детского сада расположен 

современный физкультурно-оздоровительный комплекс «Красная горка», 

воспитанники детского сада являются активными посетителями разнообразных 

спортивных секций в ФОКе. С ФОКом «Красная горка» у детского сада заключен 

договор о сотрудничестве, в рамках которого воспитанники детского сада несколько 

раз в неделю посещают различные секции ФОКа с целью обучения начальным 

навыкам фигурного катания, плавания и т.д 

Жилой район Боталово-4 считается одним из современных, новых активно 

застраивающихся районов г.о.г. Бор, поэтому детский сад укомплектован 

воспитанниками полностью на 100%. 

Учреждения, это современный детский сад. За два года работы Учрежждения стал площадкой 

по проведению Областного форума по Робототехнике «Ориентир для детства» (2020 год), 

Первого Всероссийского съезда руководителей муниципальных органов управления 

образованием Межрегиональный форум "Дополнительное образование: от выявления детей 

проявляющих выдающиеся способности, к поддержке и развитию юных талантов" (2021 год). 

В 2021г. Муниципальному автономному дошкольному образовательному учреждению 

детский сад № 26 «Антошка» присвоен статус: - сетевой инновационной площадкой 

Федерального научного центра Научно- исследовательского института системных 

исследований Российской академии наук по теме «Апробация и внедрение основ 

алгоритмизации и программирования для дошкольников и начальной школы в цифровой 

образовательной среде ПиктоМир»; 
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- сетевой инновационной площадкой ГБОУ ДПО НИРО по теме «Апробация и внедрение 

парциальной модульной программы «STEM- образование детей дошкольного возраста» в 

дошкольной организации».  

Инновационная деятельность позволяет спешно решать задачи познавательного направления 

воспитания. 

Программа дополнительного образования по робототехнике предоставила возможность 

транслировать свой опыт на национальном чемпионате по робототехники FIRST Robotics 

Championship 2.0.в направлении FLL Discover в номинации «Сложность и оформление». 

Наши педагоги и воспитанники продемонстрировали результат своего мастерства - 

Развлекательно - оздоровительный парк для детей с ОВЗ "ЛегоДрузья" прошли отборочный 

тур и стали победителями в открытом робототехническом чемпионате «First Robotics 

Championship – Нижний Новгород» в Номинация «Взаимодействие» 2021 год. 

 Наш Детский сад № 26 «Антошка» стал участником Августовского педагогического форума 

«Современные приоритеты в муниципальной системе воспитания: новые возможности и 

управленческие изменения»  Площадка «Детский сад + семья» - формула успеха воспитания 

детей дошкольного возраста». 

Учреждение ведет активную систему взаимодействия  с объектами социального окружения, 

которая способствует наиболее оптимальному развитию творческих способностей детей и 

взрослых. Благодаря такому взаимодействии  раскрываются творческие возможности каждого 

участника образовательного процесса и сотрудничество с социальными объектами позволяет 

интегрировать в себе практически все образовательные  области. Сотрудничество с 

учреждениями строится на договорной основе с определением конкретных  задач по развитию 

детей и конкретной деятельности. 

В течение учебного года, на основе заключенных договоров о сотрудничестве, запланированы 

следующие мероприятия:                               

 

Совместные образовательные мероприятия с детьми при участии социальных 

партнеров. 

Вид учреждения Формы работы 

Образовательные 

МАОУ СОШ №1  

Решение вопросов преемственности, консультации, беседы с 

учителями начальных классов 

Открытые просмотры, семинары-практикумы, обмен опытом 

Оздоровительные 

Медкабинет в 

медицинском блоке 

ФОК (физкультурно-

оздоровительный комплекс) 

Осмотр врачом педиатром, проведение прививок, совместная 

деятельность медицинской сестры детского сада и участкового 

врача по профилактике нарушений осанки у детей и снижению 

заболеваемости 

На базе ФОК проводятся мероприятия, направленные на 
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формирование ценностей здорового образа жизни у детей, 

сотрудников и родителей. Организуются экскурсии 

воспитанников по ФОК, проводятся различные семейные 

праздники. 

Культурно-

просветительские 

Неклюдовская библиотека 

ЦВР «Алиса» г Бор 

Театры, музеи г. Бор и 

Нижнего Новгорода 

Организация выставок детской художественной литературы 

 Проведение бесед, викторин с детьми по прочитанным книгам 

сотрудниками библиотеки. 

Организация встреч с поэтами и писателями, авторами книг для 

детей. Кружки, секции, просмотр мультфильмов 

Экскурсии, организация занятий, посвященных ознакомлению с 

поселком, его культурно-историческими традициями 

Организация посещений совместно с родителями 

Управление образования и 

молодежной политики 

г.о.г.Бор 

Нормативно-правовое обеспечение, финансирование,

 комплектование групп и 

содействие   в развитии ДОУ, профессиональные   

конкурсы, консультирование, управленческий аудит, контрольно 

– инспекционная деятельность. 

МАУ ДО ЦППМСП 

"Иволга". Муниципальное 

автономное учреждение 

дополнительного 

образования Центр 

психолого-педагогической, 

медицинской и социальной 

помощи "Иволга" 

городского округа 

город Бор Нижегородской 

области. 

 

Интеграция деятельности всех участников образовательных 

отношений.ПМПК. 

Разработка индивидуальных образовательных маршрутов. 

Совместная работа позволяет определить посильную для ребенка 

нагрузку (двигательную, эмоциональную, интеллектуальную), 

своевременно направить ребенка в специализированное 

образовательное учреждение. 

Выбор образовательной программы. 

Основной целью социального партнерства является совместная разработка и реализация 

моделей взаимодействия образовательных учреждений, обеспечивающих преемственность: в 

программах, передовых педагогических технологиях;  формах и методах работы педагогов с 

детьми; осуществлении педагогического сотрудничества с родителями(законными 

представителями). Сотрудничество Учреждение с другими общественными  организациями 

помогает объединять вокруг ребенка те силы общества, которые заинтересованы в его 

развитии.  

        2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников в                 

процессе реализации Программы воспитания 

В целях реализации социокультурного потенциала региона для развития ребенка, работа с 

родителями/законными представителями детей дошкольного возраста строится на принципах 

ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения 
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Учреждение. Ценностное единство и готовность к сотрудничеству всех участников 

образовательных отношений составляет основу уклада Учреждения. 

В основе взаимодействия Учреждения и семьи лежит сотрудничество участников 

образовательных отношений, которое предполагает равенство позиций партнеров, 

уважительное отношение друг к другу взаимодействующих сторон с учетом индивидуальных 

возможностей и способностей. Активная совместная работа педагогов и родителей позволяет 

лучше узнать друг друга, способствует оптимизации их взаимоотношений, обогащению 

знаний о прошлом и настоящем городского округа город Бор. Обучающиеся из семей с 

разным социальным статусом: семьи служащих, рабочих, бизнесменов, домохозяек. 

Учреждение осуществляет координацию в воспитании и обучении детей с их родителями 

(законными представителями): 

 Родители участвуют в работе органов самоуправления; 

 Родители могут присутствовать в Учреждении (на занятиях и др.), помогать в 

организации и проведении мероприятий, режимных моментов; 

 Педагоги организуют работу с коллективом родителей (проводят общие и групповые 

собрания, беседы, тематические выставки и пр.); 

 Педагоги оказывают индивидуальную педагогическую помощь родителям (проводят 

консультации, мастер-классы, совместные выставки и др.); 

 Организуют совместные мероприятия с участием воспитанников, педагогов и 

родителей (тематические вечера, семейные праздники, досуги и др.); 

 Используются новые формы обучения родителей педагогическим знаниям (деловые 

игры акции, семинары-практикумы, презентации, педагогические кроссворды, проекты 

и др.); 

 Используются различные средства информации (оформляются стенды, тематические 

выставки, папки, действует сайт Учреждения). 

Основная цель взаимодействия детского сада с семьями воспитанников – сохранение и 

укрепление здоровья детей, обеспечение их эмоционального благополучия, комплексное 

всестороннее развитие и создание оптимальных условий для развития личности каждого 

ребёнка, путём единства подходов к воспитанию детей в условиях Учреждения и семьи и 

повышения компетентности родителей (законных представителей) в области воспитания. 

Условия обеспечения эффективного взаимодействия  детского сада с семьями воспитанников: 

Взаимное информирование о ребёнке и разумное использование полученной информации 

педагогами и родителями в интересах детей; Обобщение с родителями по поводу детей – 

важнейшая обязанность педагогического коллектива. 
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Обеспечение открытости дошкольного образования: открытость и доступность информации, 

регулярность информирования, свободный доступ родителей в образовательное пространство 

детского сада; 

Обеспечение максимального участия родителей в образовательном процессе (участие в 

мероприятиях, образовательном процессе, в решении организационных вопросов и т.д.); 

Обеспечение педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей в 

вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей; 

Обеспечение единства подходов к воспитанию детей в условиях дошкольного 

образовательного учреждения и семьи. 

Система взаимодействия с родителями включает: 

- Ознакомление родителей с результатами работы Учреждения на общих родительских 

собраниях, анализом участия родительской общественности в жизни Учреждение;

-Ознакомление родителей с содержанием работы Учреждение, направленной на физическое, 

психическое и социальное развитие ребенка;

-Участие  в  составлении  планов:  спортивных  и  культурно-массовых  мероприятий,  работы  

родительского  комитета;

 -Целенаправленную работу, пропагандирующую общественное дошкольное воспитание в его 

разных формах; обучение конкретным приемам и методам воспитания и развития ребенка в 

разных видах детской деятельности на семинарах-практикумах, консультациях и открытых 

занятиях. 

III.Организационный раздел 

 3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания 

Программа воспитания Учреждении обеспечивает формирование социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий ее реализации, включающих: 

 обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно-пространственной 

среды; 

 оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка 

родителей (законных представителей) по вопросам воспитания; 

 создание уклада Учреждения, отражающего сформированность в ней готовности 

всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и 

регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно- значимые виды 

совместной деятельности. Уклад Учреждения направлен на сохранение 

преемственности принципов воспитания с уровня      ДО на уровень НОО; 

 современный уровень материально-технического обеспечения Программы 

воспитания, обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и 

воспитания; 
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 наличие    профессиональных    кадров    и    готовность    педагогического     

коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

 учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста, в 

интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, 

психологических, национальных и пр.). 

Воспитательный процесс в Учреждении строится на следующих принципах: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета безопасности 

ребенка; 

 создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 

которой невозможно конструктивное взаимодействие детей, их семей, и 

педагогических работников; 

- системность и целенаправленность воспитания как условия его эффективности. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

 «от взрослого»,   который   создает   предметно-образную   среду,   

способствующую воспитанию необходимых качеств; 

 «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой 

формируются нравственные, гражданские, эстетические и иные качества 

ребенка в ходе специально организованного педагогического взаимодействия 

ребенка и взрослого, обеспечивающего достижение поставленных

 воспитательных целей; 

 «от   ребенка»,    который   самостоятельно   действует,    творит,   получает   

опыт   деятельности, в особенности – игровой. 

3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. События УЧРЕЖДЕНИЕ 

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой 

активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта 

переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность 

воспитания должна быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими 

людьми в значимой для него общности. Этот процесс происходит стихийно, но для 

того, чтобы вести воспитательную работу, он должен быть направлен взрослым. 

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная ситуация. В 

каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и 

возможных действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. 

Событием может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно 

возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, 

индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и пр. 
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Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события проектируются в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы УЧРЕЖДЕНИЕ, группы, 

ситуацией развития конкретного ребенка. 

Проектирование событий в МАДОУ детского сада № 26 «Антошка» возможно в 

следующих формах: 

 разработка и реализация   значимых   событий   в   ведущих   видах   деятельности 

(детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, 

спортивные игры и  др.); 

 проектирование      встреч,      общения      детей      со      старшими,      младшими,      

ровесниками, с взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных 

практик (искусство, литература, прикладное    творчество    и    т.    д.),    профессий,    

культурных    традиций    народов    России; 

 создание творческих  детско-взрослых проектов (празднование Дня  

Победы с приглашением ветеранов, «Театр в детском саду») 

В нашем детском саду действуют прочно сложившиеся традиции, которые с 

энтузиазмом поддерживают родители и дети. Что в свою очередь ведет к 

сплочению и укреплению связи: родители – детский сад. Каждая традиция 

направлена на достижение определенной воспитательной цели. 

Традиционными стали в детском саду следующие мероприятия: 

Мероприятия Названия 

Праздники, 

праздничные 

концерты 

«Золотая Осень», «День Мамы», «День рождение родного 

города», « Встреча Нового года», «День Победы», «С днем рождения, 

детский сад!», «Выпускной бал» 

Развлечения «Путешествие в страну Знаний», «Россия – Родина моя», «День защитника 

Отечества», «День России», «День  семьи» Тематическое развлечение по 

ПДД «Юные пешеходы» 

Праздники русской 

культуры 

«Рождественские посиделки», «Пришла Коляда – отворяй ворота», 

«Широкая масленица», «Пасхальные деньки,  «Осенняя ярмарка» 

Спортивные  

праздники и 

развлечения 

«Путешествие в страну Здоровья», «Зимние забавы», «Нам со спортом по 

пути ГТО ждет впереди, 

Экологические 

праздники 

Экологический квест-игра «В поисках лета!» Тематическое развлечение 

«Веселый огород» Развлекательная программа «Летняя фиеста» Вишневая 

Ярмарка «Вишневый спас» 

Акции Всемирный акция «Очистим планету от мусора» Социальная акция 
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«Подари открытку» ко Дню пожилого человека, Акция «Кормушки для 

птиц» Акция«Подари книгу в библиотеку садика!» Акция «Чистый город» 

Выставки Эковыставка костюмов из бросового материала «Мода из отходов», 

Выставкасемейного творчества, направленная на защиту прав семьи и 

детей «Фамильное дерево» Выставка семейного творчества  «КосмоФест 

2021», Выставка кукол «Театральная кукла своими руками», Выставка 

поделок «Мастерская Деда Мороза» 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому 

педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и спроектировать 

работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 

 3.3. Организация развивающей предметно-пространственной среды 

Развивающая предметно-пространственная среда (далее – РППС) отражает специфику ОО 

и включает: 

 оформление помещений; 

 оборудование; 

 игрушки; 

 также игры и игровые пособия с учетом специфики детей с ОНР, ЗПР. 

РППС    отражает    ценности,    на    которых     строится     программа     воспитания, 

способствовать их принятию и раскрытию ребенком. 

Среда включает знаки и символы государства, региона, города и организации. 

Среда отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится организация. 

Среда должна быть экологичной, природосообразной и безопасной. 

Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной деятельности. 

Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей. 

Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирует научную картину мира. 

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности 

труда в жизни человека и государства (портреты членов семей воспитанников, героев 

труда, представителей профессий   и   пр.)   Результаты   труда   ребенка   отражены   и   

сохранены в среде. 

Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл 

здорового образа жизни, физической культуры и спорта. 
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Среда предоставляет   ребенку   возможность   погружения   в   культуру   России,   

знакомства с особенностями региональной культурной традиции. Вся среда дошкольной 

организации должна быть гармоничной и эстетически привлекательной. 

Игрушки, материалы и оборудование соответствуют возрастным задачам воспитания 

детей дошкольного возраста. 

Групповые 

комнаты 

Детский сад рассчитан на 160 мест, 7 возрастных групп, из них 7 групп 

общеразвивающей направленности, 3 из которых, для детей раннего возраста – 60 

человек. В детском саду созданы условия для приема детей раннего возраста от года 

до 3 лет. На первом этаже расположены 3 группы детей младенческого и раннего 

возраста от 1-3 лет (по 20 человек). Каждая групповая ячейка изолирована друг от 

друга и скомпонована в самостоятельный комплекс с отдельным входом. В группах 

для детей раннего возраста выделено помещение рядом с раздевальной для 

раздевания родителей и кормления грудных детей матерями – комната матери и 

ребенка. Также имеются колясочные для удобства родителей. Просторные 

групповые ячейки позволяют устанавливать манежи. Спальная комната разделена на 

две зоны остекленной перегородкой, а также имеется окно в спальню из группы для 

наблюдения за детьми. Групповые имеют самостоятельный вход на игровую 

площадку. На втором этаже расположены 4 группы. В планировку каждой группы  

входит: отдельные спальни, туалетная комната (в младшей и средней группе с 

перегородками, в старшей и подготовительной раздельные туалетные комнаты для 

мальчиков и девочек), раздевалка.  Мебель для каждого воспитанника подобрана с 

учетом  его роста, мебель промаркирована. Развивающая предметно-

пространственная среда Детского сада обеспечивает все условия для организации 

всех видов детской деятельности, организована с учетом интересов детей и отвечает 

их возрастным особенностям.  В соответствии с требованиями ФГОС ДО к условиям 

реализации ООП ДО п. 3.3. определены требования к развивающей предметно-

пространственной среде (далее РППС), которая строится на принципах: 

трансформируемости, мобильности, вариативности, полифункциональности, 

безопасности, насыщенности, содержательности. Развивающая предметно-

пространственная среда организована в соответствии с образовательными областями 

и центрами деятельности. Воспитателями групп представлены схемы расположения 

РППС и Паспорт группы ее содержания в соответствии с образовательными 

областями.В Учреждении созданы условия РППС для детей с ОВЗ.  В тренажерном 

зале имеются детские тренажеры для укрепления координации движений, 

вестибулярного аппарата, равновесия, коррекции осанки и плоскостопия. 



33  

Физкульту

рный зал 

 

Физкультурный зал полностью оснащён необходимым оборудованием, различными 

тренажёрами, спортивным инвентарём. Всё оборудование соответствует 

установленным международным стандартам качества, сертифицирован и безопасен 

для детей.  Физическое развитие воспитанников детского сада осуществляется 

воспитателями.    

Бассейн Раздевалка, душевая, туалет, помещение бассейна. 

Оборудование для бассейна, для игр на суше и в воде, антискользящеепокрытие, 

стеллажи, адувные игрушки разного размера, принадлежности для бассейна детям 

(шапочки, очки, ласты.). 

Музыкаль

ный зал 

В музыкальном зале проводятся детские праздники, вечера досуга для детей и 

родителей. Музыкальный зал оснащен мультимедийным оборудованием, 

интерактивной доской, электронным фортепьяно, синтезатором, стеллажами с 

музыкальными инструментами и дидактическими пособиями. В музыкальном зале 

есть сцена с занавесом, для проведения театрализованных представлений и 

праздничных мероприятий. 

Методичес

кий 

кабинет 

В учреждении созданы комфортные условия для плодотворной творческой работы 

сотрудников. Методический кабинет и кабинет для работы воспитателей оборудован 

оргтехникой (ноутбук, компьютер, многофункциональное устройство (принтер, 

сканер, ксерокс), цветной принтер, ламинатор), имеется программно-методическое 

обеспечение, организовано несколько рабочих мест с компьютером и доступом к 

Сети интернет. 

Компьюте

рный класс 

Компьютерный класс в ДОУ предназначен для того, чтобы дети могли развивать 

свои навыки и способности в интеллектуальных, сюжетно-ролевых компьютерных 

играх. Дети могут обратиться за помощью к глобальным ресурсам Интернета при 

возникновении каких-либо вопросов. Компьютерный класс оборудован: 

Компьютером для педагога, компьютерами детскими, 3d Принтером, 3d ручками, 

планшетами, интерактивной доской, а также подобран наглядный материал, 

дидактические игры, компьютерные презентации, компьютерные игры. 

Зимний 

сад 

Для осуществления экологического воспитания оборудован Зимний сад, где 

дошкольников знакомят с миром природы, формируют навыки ухода за растениями 

и животными, а также имеется все необходимое  для  проведения  исследовательской 

деятельности. В нем имеются стеллажи для дидактический пособий и игрового 

оборудования, круглые столы для исследовательской деятельности, стулья. Панно 

«Звездное небо», Глобус большой, глобусы маленькие, Цифровая лаборатория для 
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проведения опытов и экспериментов «Наураша», Телескоп, Аквариум с рыбками, 

дидактические игры и пособия по окружающему миру, мягкая мебель 

Логопедич

еский 

кабинет 

Интерактивный ЛОГО-стол. Оборудование для образовательной деятельности, 

индивидуальной работе, дидактические игры и пособия для деятельности детей по 

речевому развитию, карты, игры, пособия и др.  Принтер. Ноутбук. Столы и стулья 

для детей. Стеллажи для пособий. 

Кабинет 

педагога-

психолога 

Песочный стол, столы для занятий, стеллажи для дидактический пособий, 

дидактические пособия, музыкальный центр. 

 

Сенсорная 

комната 

В детском саду создана система сенсорного воспитания – Сенсорная комната. 

Сенсорная комната оснащена современным интерактивным оборудованием: 

специальные сенсорные доски, столы, проекторы, игровые комплексы, Пузырьковая 

колонна, тактильные дорожки, радужный дождь, проектор, шар зеркальный 

подвесной, подушки, мягкий напольный ковер.которое специально адаптировано под 

занятия с детьми. Это позволяет вывести обучение на новый уровень и получать 

положительные результаты. 

Кабинет 

Изостудии 

Для развития художественных и творческих способностей детей оборудована 

Изостудия, которая оснащена красивой и многофункциональной мебелью, 

мольбертами, специальными столами для рисования, разнообразными 

изобразительными материалами и дидактическими пособиями. В студии имеется 2 

магнитно-меловые доски с освещением. 

Кабинет 

Робототех

ники 

Использование робототехники в ДОУ позволяет поднять на более высокий уровень 

развитие познавательной активности дошкольников. Стеллажи, тумбы , 

информационная доска оборудование для образовательной деятельности, тумба 

поворотная основная. Робот Робик (61х51х135 см)Конструкторы: LEGODUPLO, 

LEGOEducation, LEGOWeDo,. Конструктор MinilandInterstar  Блоки ,Конструктор 

Miniland с системой креплений Интерстар, Конструктор "Умные детальки", 

Конструктор "Волшебные шестеренки,  MatataLAB робототехнический набор для 

детей ,Конструктор Bauer Железная дорога . 

Кабинет 

Мультстуд

ии 

Мультимедийное пространство для ребенка - одно из основных носителей и 

трансляторов представлений о мире, об отношениях между людьми и нормах их 

поведения, направлено на раскрытие творческого потенциала детей, где у детей 

появляется возможность использовать свой творческий потенциал в полной мере.  

В кабинете есть все необходимое для создание анимации. Детская киностудия 
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«KidsAnimationDesk 2.0»Настольный светильник Эра №-121, Вэбкамера defender 

Modelc-2525HD, Микрофон defender ModelMIC-111,Ноутбук,Магнитная доска 

Кабинет 

Безопаснос

ти 

Оборудование для образовательной деятельности, групповой, подгрупповой 

индивидуальной работы по закреплению правил дорожного движения, 

дидактические и подвижные игры и пособия для деятельности детей по безопасному 

поведению на дороге. Иллюстрации, макеты, пособия по ознакомлению детей с ПДД. 

 

Развивающая предметно-развивающая среда выдержана с учетом требований ФГОС ДО 

открывает воспитанникам, весь спектр возможностей, направляет усилия педагогов на 

эффективное использование отдельных ее элементов. Предметно- развивающая среда 

создается творческими усилиями педагогов, сотрудников, родителей и соответствует их 

интересам и потребностям. 

Коллектив прилагает усилия, чтобы детский сад представлял для детей среду, в которой 

будет возможным приблизить учебно-воспитательные ситуации к реалиям детской жизни, 

научит ребенка действовать и общаться в ситуациях приближенных к жизни. 

Во всех возрастных группах имеются центры: патриотического воспитания, в которых 

находится материал по ознакомлению с городом, страной, государственной символикой, 

где дети в условиях ежедневного свободного доступа могут пополнять знания. 

Среда меняется в соответствии с лексическими темами. В группе постоянно работает 

выставка рисунков и поделок детей, а проектные макеты успешно используются детьми в 

самостоятельной игровой деятельности. 

В группах создаются условия, позволяющие каждому ребенку самостоятельно изменять в 

соответствии собственными потребностями окружающее пространство), учитываются 

особенности детей посещающих группу: возраст, уровень развития, интересы, 

способности, личностные особенности. 

Одной из современных форм организации пространства в группе является зонирование, 

т.е. создание микромира в общем групповом пространстве. Зонирование позволяет 

выделить различные информационные площади и тем самым даёт возможность 

каждому ребёнку «уединиться» в свободной деятельности по интересам, таким образом, 

объединяя в одном пространстве все приоритеты. 

При выборе материалов и игрушек для ППС необходимо ориентироваться на продукцию 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование должны 

соответствовать возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста. 

Материально-техническое оснащение развивающей предметно- пространственной среды 

изменяется и дополняется в соответствии с возрастом воспитанников и календарным планом 
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воспитательной работы МАДОУ детского сада № 26 «Антошка» на текущий учебный год. 

 3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

МАДОУ детский сад № 26 «Антошка» укомплектован сотрудниками в соответствии со 

Штатным расписанием Детского сада на 80%: 

всего педагогических работников и руководящих работников 15 человек из них: 

заведующий: – 1                  старший воспитатель: -1                воспитатели: - 8  

 специалисты: – 5: учитель-логопед -1, музыкальный руководитель -1, инструктор по 

физической культуре -1,психолог -1, дефектолог-1 

Коллектив Детского сада объединён едиными целями и задачами и имеет 

благоприятный психологический климат. Педагогический коллектив работает над 

повышением качества работы Детского сада. 60% педагогического состава прошли 

процедуру аттестации, 7 % из них имеют высшую квалификационную категорию (1 

педагог), 59 % - первую квалификационную категорию (7 педагогов). 80% педагогов 

имеют высшее профессиональное образование, 100% педагогического состава прошли 

курсы повышения квалификация по вопросам внедрения ФГОС дошкольного образования. 

Педагоги МАДОУ детского сада № 26 «Антошка» в системе повышают свою 

педагогическую компетентность, участвуя в районных методических объединениях и 

проходя дистанционные вебинары и курсы повышения квалификации. 

 

3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации       Программы воспитания 

1.Инновационная программа дошкольного образования «От рождения до школы» Под ред. 

Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой – 6-е издание, доп.- М.МОЗАИКА- СИНТЕЗ, 

2020- 368 с. и Примерная общеобразовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой 3-е издание 

испр. и доп. –М.:МОЗАИКА-СИНТЕЗ. 2015 год -368 с.  

2.Программа развития; 

3.Адаптированная образовательная программа для детей с ЗПР 

 4.Рабочая программа воспитания МАДОУ детский сад № 26 «Антошка»  г. о.г.Бор    

5. Календарный план воспитательной работы на учебный год;  

6. Годовой план работы на учебный год;  

7.Рабочие программы  педагогов групп и специалистов, как часть основной образовательной 

программы (далее – ООП ДО);  

8.Должностные инструкции  педагогов и специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в ДОУ;  

9. Планы взаимодействия ДОУ с различными учреждениями разработаны с учетом 

доступности, соответствия возрастным возможностям детей и эмоциональной насыщенности. 
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10.Программа «Здоровье» по здоровьесберегающим технологиям. 

11. Договора о сотрудничестве с другими организациями 

В общении с родителями активно используются дистанционные образовательные 

технологии. Информационная оперативность и доступность общения обеспечивается в 

режиме общения групп, созданных в социальных сетях, электронной перепиской через 

почту детского сада. С целью информационного обеспечения реализации программы 

воспитания на официальном сайте учреждения представлены разделы: 

- Консультации педагогов и специалистов  

- Электронные образовательные ресурсы 

- Образование  

 3.6. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение 

планируемых личностных результатов в работе с особыми категориями детей 

В дошкольном возрасте воспитание, образование и развитие – это единый процесс. 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы принять 

любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей (психофизиологических, 

социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и 

обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Инклюзия является ценностной основой уклада Учреждении и основанием для 

проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

На уровне уклада Учреждения инклюзивное образование – это идеальная норма для 

воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, 

взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная 

ответственность. Эти ценности должны разделяться всеми участниками образовательных 

отношений в Учреждении. 

На уровне воспитывающих сред: 

- предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для детей с 

ОВЗ; 

- событийная среда Учреждении обеспечивает возможность включения каждого ребенка 

в различные формы жизни детского сообщества; 

- рукотворная среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности 

и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, 

приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. 

Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании развивается на принципах 

заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 
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На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его 

развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с 

учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка 

обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная 

организация должна обеспечить переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья и 

свободы в коллективе детей и взрослых. 

Основными принципами реализации Программы воспитания в Учреждении, реализующих 

инклюзивное образование, являются: 

- принцип полноценного проживания ребенком всех этапов детства (младенческого, 

раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

- принцип построения воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным 

субъектом воспитания; 

- принцип содействия и сотрудничества детей и взрослых, признания ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 

- принцип формирования и поддержки инициативы детей в различных видах 

детской деятельности; 

- принцип активного привлечения ближайшего социального окружения к 

воспитанию ребенка. 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях Учреждения являются: 

- формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности ребенка; 

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической 

компетентности родителей; 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими, в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

- взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 
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- охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

- объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

 

           3.7. Примерный календарный план воспитательной работы 

На основе рабочей программы воспитания Учреждении составляет примерный 

календарный план воспитательной работы. 

Воспитательный процесс следует строится с учетом контингента воспитанников, их 

индивидуальных и возрастных особенностей, социальных запросов их родителей (законных 

представителей). 

Планирование воспитательной работы обеспечивает интеграцию разнообразных 

содержания форм работы с МАДОУ детским садом № 26 «Антошка» по всем 

образовательным областям ООП и направлениям рабочей программы воспитания во всех 

видах детской деятельности. 

При организации воспитательного процесса обеспечивается единство воспитательных, 

развивающих и обучающих целей и задач.  

Календарный план воспитательной работы МАДОУ детского сада № 26 «Антошка» 

отражает мероприятия, направленные на воспитание детей в сфере их личностного развития 

по каждому направлению рабочей программы воспитания, определяет целевую аудиторию и 

ответственных за организацию запланированных мероприятий. С целью обеспечения 

реализации ООП и рабочей Программы воспитания, календарный план воспитательной 

работы соответствует комплексно - тематическому планированию работы с воспитанниками 

МАДОУ детского сада № 26 «Антошка» и отражаться в годовом плане работы. 

В календарном плане воспитательной работы раздел «Целевая аудитория» отражает 

контингент участников мероприятия (воспитанники, их родители (законные представители). 

Следует учитывать, что мероприятия могут планироваться как отдельно для каждой из 

аудиторий, так и быть совместными. 

Ответственными за то или иное мероприятие могут быть как представители 

администрации, так и воспитатели, и специалисты МАДОУ детского сада № 26 «Антошка». 

Календарный план воспитательной работы МАДОУ детского сада № 26 «Антошка» 

утвержден  на педагогическом совете.. 

При составлении плана воспитательно-образовательной работы в каждой возрастной 

группе педагоги учитывались мероприятия ДОУ, утвержденные в календарном плане 

воспитательной работы МАДОУ детского сада № 26 «Антошка» на текущий 2021-2022 
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учебный год. 

 

Календарный план разработан в соответствии с направлениями воспитательной работы. 

 

Мероприятие Возраст 

воспитаннико

в 

Ориентирово

чное  время 

проведения 

Ответственные 

Патриотическое направление 

Развлечение 

«Детский сад – 

второй наш дом 

3-7 лет сентябрь Воспитатели 

младших, средних, 

старших   и 

подготовительных 

групп, музыкальный 

руководитель 

Игра-путешествие по 

родному городу 

«Город, в котором я 

живу» 

 

5-7 лет октябрь Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных 

групп, 

Развлечение «День 

народного единства» 

 

6-7 лет ноябрь Воспитатели 

подготовительных 

групп, музыкальный 

руководитель 

Театрализованн

ое 

представление 

для детей 

«Русские 

народные 

сказки» 

4-7 лет январь Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных 

групп, музыкальный 

руководитель 

Дидактическая игра 

«Украсим костюм» " 

1.5-2 г март Воспитатели групп 

раннего возраста, 

музыкальный 

руководитель 

 

Развлечение - 

Народный праздник 

Масленица 

3-7 лет март Воспитатели 

младших 

подготовительных 

групп, музыкальный 

руководитель 

Праздник «Пасха 

Красная» 

 

Сюжетная игра «Наш 

любимый детский 

сад» 

4-7 лет апрель Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных 

групп, музыкальный 

руководитель, 

специалисты 
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Праздник, 

посвященный Дню 

победы 

Благотворительная 

акция  

5-7 лет май Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

музыкальный 

руководитель 

День России 3-7 лет июнь Воспитатели 

младших 

подготовительных 

групп, музыкальный 

руководитель 

Выставка поделок 

Декаратовно-

прикладное 

творчество 

«Народные 

промыслы», 

«Народная игрушка» 

3-7 лет июль Воспитатели средних, 

старших и 

подготовитель

ных групп, 

Развлечение «Край ты 

мой любимый,-

Нижегородский край» 

5-7 лет август Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

музыкальный 

руководитель 

Социальное направление 

Игровой досуг 

кукольный театр 

1.5-5 лет сентябрь Воспитатели групп 

раннего возраста- 

старших групп 

 

Праздник, 

посвященный Дню 

дошкольного 

работника 

5-7 лет сентябрь Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

музыкальный 

руководитель 

 

День именинника. 

 

5-7 лет октябрь Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

музыкальный 

руководитель 

День пожилого 

человека 

Оформление 

фотовыставки «Мои 

бабушка и дедушка 

1.5-7г ноябрь Воспитатели групп 

раннего возраста и 

младшей группы, 

музыкальный 

руководитель 
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Социальная акция 

«Подари открытку» ко 

Дню пожилого 

человека 

 

Развлечение «День 

рождения игрушки» 

 

4-5 лет ноябрь Воспитатели средних 

групп, музыкальный 

руководитель 

День Матери 

«Наши мамы и 

бабушки» 

Изготовление альбома 

Стихи, песни Праздник 

8 Марта 

5-7 лет ноябрь Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

музыкальный 

руководитель 

Новогодний утреник 1.5-7 лет декабрь Воспитатели всех групп, 

музыкальный 

руководитель 

Развлечение «Давайте 

поиграем» 

1.5-7 лет январь Воспитатели всех групп, 

музыкальный 

руководитель 

День именинника. 4-7 лет февраль Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных 

групп, музыкальный 

руководитель 

Праздник 8 Марта 1.5-7 лет март Воспитатели всех групп, 

музыкальный 

руководитель 

 

Праздник «До 

свидания детский 

сад» 

6-7 лет май Воспитатели 

подготовительных 

групп, музыкальный 

руководитель 

1.День защиты детей 

 

1.5-7 лет июнь Воспитатели всех групп, 

музыкальный 

руководитель 

Именинная гостиная 4-7 лет август Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных 

групп, музыкальный 

руководитель 

Познавательное направление 

Развлечение «День 

знаний» 

5-7 лет сентябрь Воспитатели старших и

 подготовительных 

групп 
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Праздник «Осень» 1.5-5 лет октябрь Воспитатели групп 

раннего возраста, 

младших, средних, 

старших групп, 

музыкальный 

руководитель 

Конкурс семейных 

работ "Детский сад 

«Антошка «глазами 

детей и взрослых!" 

3-7 лет ноябрь Воспитатели групп 

раннего возраста, 

младших, средних, 

старших групп 

Праздник «Весна 

Красна» 

1.5-2 года апрель Воспитатели групп 

раннего возраста, 

музыкальный 

руководитель 

Весенний досуг 3-4 года апрель Воспитатели младших 

групп, музыкальный 

руководитель 

День космонавтики 5-7 лет апрель Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

 

Международный день 

детской книги 

5-7 лет апрель Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

 

Развлечение - День 

земли – 22 апреля 

5-7 лет апрель Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

Развлечение 

«Здравствуй, лето!» 

1.5-4 года май Воспитатели младших 

групп, музыкальный 

руководитель 

Литературная 

викторина «В мире 

сказок» 

5-7 лет июнь Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

Развлечение 

«Волшебная вода» 

4-5 лет июль Воспитатели средних 

групп 

Физкультурное и оздоровительное направление 

 

Спортивный праздник 

«Осенние игры» 

Спортивный праздник 

«Дружная семья» 

5-7 лет 

 

 

 

сентябрь Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

инструктор по 

физической культуре 

Физкультурный досуг 

Тема: «Зайка серенький 

сидит» 

1,5-3 года октябрь Воспитатели групп 

раннего возраста 
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Акция «Здорово 

здоровым быть!» (все 

группы) 

4-7 лет ноябрь Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

инструктор по 

физической культуре 

Спортивный праздник 

«Зимние эстафеты» 

5-7 лет январь Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

инструктор по 

физической культуре 

 

Развлечение «Школа 

светофора» 

4-5 лет февраль Воспитатели средних 

групп, инструктор по 

физической культуре 

 

Спортивный праздник 

23 февраля – День 

защитника Отечества 

5-7 лет февраль Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

инструктор по 

физической культуре 

 

День здоровья 

4-5 лет апрель Воспитатели средних 

групп, инструктор по 

физической культуре 

Спортивное 

развлечение «Нам со 

спортом по пути ГТО 

ждет впереди 

5-7 лет май Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

инструктор по 

физической культуре 

Спортивное 

развлечение «Папа, 

мама,я- спортивная 

семья» 

5-6 лет май Воспитатели старших 

групп, инструктор по 

физической культуре 

Торжественное 

открытие Стадиона 

6-7 лет июнь Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

инструктор по 

физической культуре 

Флешмоб  «Парад 

зарядок» 

3-7 лет июль Воспитатели групп 

раннего возраста, 

младших, средних групп, 

старших групп 

,инструктор по 

физической культуре 

 

Развлечение «В гостях 

у сладкоежек» 

1.5-5 лет июль Воспитатели групп 

раннего возраста, 

младших, средних групп, 

инструктор по 

физической культуре 

Спортивное 

развлечение «Мой 

веселый звонкий мяч!» 

1-4 лет август Воспитатели групп 

раннего возраста, 

младших, инструктор по 

физической культуре 
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Спортивное 

развлечение, 

посвящѐнное Дню 

физкультурника 

5-7 лет август Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

инструктор по 

физической культуре 

Трудовое направление 

Выставка осенних 

поделок 

«Осенний вернисаж» 

 

2-7 лет сентябрь Воспитатели 

младших, средних, 

старших  и 

подготовительных групп 

Конкурс  

Лучшая «Книжка-

малышка» 

 

5-7 лет октябрь Воспитатели 

 старших  и 

подготовительных групп 

«Виртуальные 

экскурсии по 

ознакомлению детей с 

профессиями 

родителей» 

4-7 лет ноябрь Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных 

групп 

Конкурс семейных газет 

«Профессии моей 

семьи» 

5-7 лет ноябрь Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

Выставка поделок 

«Мастерская 

Деда Мороза» 

3-7 лет декабрь Воспитатели 

младших, средних, 

старших  и 

подготовительных 

групп 

Выставка рисунков: 

«Когда я вырасту, я 

буду...» 

5-7 лет февраль Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

Творческие 

мастерские 

«Интереснаые 

профессии» 

5-7 лет март Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

Выставка семейного 

творчества, 

направленная на 

защиту прав семьи и 

детей «Фамильное 

дерево» 

3-7 лет апрель Воспитатели 

младших, средних, 

старших  и 

подготовительных групп 

«Салют Победы» 

Изготовление сувениров 

и и памятных подарков 

ветеранам 

5-7 лет май Воспитатели старших и 

подготовительных групп 
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Субботник Акция 

«Чистый 

город» 

5-7 лет июнь Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

Международный день 

охраны природы 

5-7 лет июль Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

Этико-эстетическое направление 

Выставка рисунков 

«Моя любимая 

воспитательница» 

5-7 лет сентябрь Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

Выставка поделок из 

природного материала 

Осенняя Ярмарка 

«Дары Осени» 

1.5-7 лет октябрь Воспитатели всех 

групп 

Тематическая 

фотовыставка «Такие 

разные профессии 

наших мам» 

4-7 лет Ноябрь Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных 

групп 

Конкурс семейных 

рисунков 

достопримечательност 

ей родного города 

«Мы гордимся г.Бор» 

4-7 лет ноябрь Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных 

групп 

Кукольный спектакль 1.5-4 года февраль Воспитатели групп 

раннего и младшего 

возраста 

Фотовыставки 

«Папа может», 

«Мамы разные 

нужны, мамы раз- ные 

важны» 

3-7 лет Февраль, март Воспитатели 

младших, средних, 

старших  и 

подготовительных 

групп 

«Праздник народной 

игрушки» 

4-7 лет март Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных 

групп 

ставка поделок из 

бросового материала ко 

Дню земли 

4-7 лет апрель Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных 

групп 

 

Музыкальная 

гостиная. 

5-6 лет май Воспитатели 

старших групп 
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Выставка рисунков 

«Профессия-Родину 

защищать» 

4-7 лет май Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных 

групп 

 

Видеорепортаж «Пат- 

риоты моей семьи» 

4-7 лет май Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных 

групп 

 

Эковыставка костюмов 

из бросового материала  

«Мода из отходов» 

5-7 лет июнь Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

Экологическая Акция 

«Сдай макулатуру-спаси 

дерево!» 

«Спасем деревья 

вместе» 

3-7 лет август Воспитатели младших, 

средних, старших и 

подготовительных групп 

 

Участие в муници- 

пальных, регионалль- 

ных и федеральных 

творческих конкурсах. 

4-7 лет В течение года Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных 

групп 
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