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                                                                                  МАДОУ детского сада № 26 «Антошка» 

 

Рабочая программа воспитания 

2.7.1. Пояснительная записка 

1) Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного 

идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке. 

2) Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

3) Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют традиционные 

ценности российского общества. Традиционные ценности – это нравственные ориентиры, 

формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые от поколения к поколению, 

лежащие в основе общероссийской гражданской идентичности и единого культурного 

пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, 

самобытное проявление в духовном, историческом и культурном развитии 

многонационального народа России. 

4) Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям 

российского общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие 

нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России. 

 

 Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

 Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

 Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного направления 

воспитания 

 Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

 Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

 Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

 Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

 Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления воспитания. 

 Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные характеристики 

возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОО и 

с традиционными ценностями российского общества. 

 С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, в 
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программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов 

воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания предполагает 

социальное партнерство ДОО с другими учреждениями образования и культуры (музеи, 

театры, библиотеки, и другое), в том числе системой дополнительного образования 

детей. 

 Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный и 

организационный. 

 Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в ДОО. 

2.7.2. Целевой раздел Программы воспитания 

2.7.2.1. Цели и задачи воспитания 

Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребёнка с учётом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

 

Общие задачи воспитания в ДОО: 

 содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

 способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно 

своей совести; 

 создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

 осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания 

воспитывающих общностей. 

Задачи по направлениям воспитания 

Направления воспитания. 

Патриотическое направление воспитания. 

1) Цель патриотического направления воспитания – содействовать формированию у 

ребёнка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника 

Отечества и творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него 

нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране — 

России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом 

(гражданский патриотизм), ответственности, ощущения принадлежности к своему 

народу. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и её уклада, народных и семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма 
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наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков 

(предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: 

отношение к труду, семье, стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося 

сохранить это наследие (предполагает развитие у детей готовности преодолевать 

трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя и творца», 

устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей Родины 

(предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, например, на 

поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на 

развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

Духовно-нравственное направление воспитания. 

             1) Цель духовно-нравственного направления воспитания – формирование 

способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, 

индивидуально-ответственному поведению. 

             2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно нравственного 

направления воспитания. 

1) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно смысловой 

сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско- взрослой 

общности, содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его 

культурно-историческом и личностном аспектах. 

Социальное направление воспитания. 

1) Цель социального направления воспитания – формирование ценностного отношения 

детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык 

с другими людьми. 

2) Ценности – семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

3) В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться 

правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах других 

людей. Формирование ценностно-смыслового отношения ребёнка к социальному 

окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в 

котором проявляется личная социальная инициатива ребёнка в детско- взрослых и 

детских общностях. 

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, 

способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать 

их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное 

нравственное чувство - уважение к человеку, к законам человеческого общества. 

Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребёнком вместе с 

опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, формированием 

навыка культурного поведения. 

          Познавательное направление воспитания. 

    1) Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности познания. 

    2) Ценность – познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

    3) В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все 

стороны воспитательного процесса и является непременным условием формирования 

умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности ребёнка. 
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Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 

содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие ребёнка. 

    4) Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное 

отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

             Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными 

гигиеническими навыками и правилами безопасности. 

2) Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как 

основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 

социального благополучия человека. 

            Трудовое направление воспитания. 

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребёнка к труду. 

2) Ценность – труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных 

и нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу 

людям. Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной 

стороны труда. Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует 

формированию ответственности за свои действия. 

 Эстетическое направление воспитания. 

1) Цель эстетического направления воспитания – способствовать становлению 

у ребёнка ценностного отношения к красоте. 

2) Ценности – культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей 

желания и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного 

опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной 

и духовной составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство делает ребёнка 

отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, способствует воспитанию 

воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид 

детей и взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса. 

2.7.2.2. Целевые ориентиры воспитания. 

1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и 

развития ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых 

ориентиров как обобщенные «портреты» ребёнка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. 
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2) В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей. 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам). 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким людям, 

бережное отношение к живому 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и 

«плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. Проявляющий 

интерес к другим детям и способный бесконфликтно 

играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к 

самостоятельным (свободным) активным действиям 

в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами укрепления 

здоровья - физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, безопасное 

поведение и другое; стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям 

и подвижным играм, стремление к личной и 

командной победе, нравственные и волевые 

качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных 

трудовых действиях. Стремящийся к 

результативности, самостоятельности, 

ответственности в самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, 

детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и красота Проявляющий эмоциональную отзывчивость на 

красоту в окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно-оформительской, 

музыкальной, словесноречевой, театрализованной и 

другое). 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к родному 

дому, семье, близким людям. 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные 

ценности, ценности семьи и общества, правдивый, 

искренний, способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к чужому 

горю, проявлять заботу; Самостоятельно 

различающий основные отрицательные и 

положительные человеческие качества, иногда 

прибегая к помощи взрослого в ситуациях 

морального выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и 

поведение; принимающий и уважающий различия 

между людьми. Владеющий основами речевой 

культуры. Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе 

творческом. Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании. Обладающий 

первичной картиной мира на основе традиционных 

ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - 

занятия физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение личной гигиены 

и безопасного поведения и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного здоровья и 

здоровья окружающих. Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах спорта 

и активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе 

на основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать прекрасное 

в быту, природе, поступках, искусстве. 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 
 

2.7.3. Содержательный раздел Программы воспитания 

2.7.3.1. Уклад образовательной организации. 

  

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ДОО, определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и 

детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного образования. 

Уклад ДОО - это её необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. 

Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных 

отношений: руководителей, воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, 

воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов социокультурного 

окружения. 

 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся 

на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, задающий 

культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, 

деятельности и социокультурный контекст. 

 Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового циклов жизни Учреждения. Уклад способствует 

формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми участниками 

образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и другими 

сотрудниками детского сада). 
 

 Основные характеристики 

Общая цель воспитания в Учреждении – личностное развитие дошкольников и 

создание условий для их позитивной социализации на основе базовых ценностей 

российского общества через: 

формирование ценностного   отношения   к   окружающему   миру,   другим   людям,   

себе; 

овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных 

обществом нормах и правилах поведения; 

приобретение    первичного     опыта     деятельности     и     поведения     в     соответствии 

с      базовыми      национальными       ценностями,       нормами      и       правилами,       

принятыми в обществе. 

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (2 мес. – 1 год, 1 

год – 3 года, 3 года – 8 лет) на основе планируемых результатов достижения цели 

воспитания и реализуются в единстве с развивающими задачами, определенными 

действующими нормативными правовыми документами в сфере Дошкольного 

образования. Задачи воспитания:  

1. Развитие социальных, нравственных, физических, и интеллектуальных, эстетических 

качеств; создание благоприятных условий для гармоничного развития каждого ребенка в 

соответствии с его возрастными, гендерными, индивидуальными особенностями и 

склонностями. 

 2. Формирование общей культуры личности, в том числе ценностей здорового и 

устойчивого образа жизни, инициативности, самостоятельности и ответственности, 

активной жизненной позиции.  

3. Развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка. 

 4. Организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, взрослыми и 

окружающим миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, прав свободного 
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человека. Задачи воспитания соответствуют основным направлениям воспитательной 

работы. 

Объединение воспитательных ресурсов семьи и Учреждения на основе традиционных 

духовно-нравственных ценностей семьи и общества; 

Установление партнерских взаимоотношения Учреждения с семьей, оказание  психолого-

педагогической поддержки, повышение компетенции родителей (законных 

представителей) воспитанников в вопросах воспитания, развития и образования детей. 

 

Назначение Рабочей программы воспитания – помочь педагогическим работникам 

Учреждения реализовать решение таких проблем, как:  

 формирование общей культуры личности воспитанников; 

 развитие у воспитанников социальных, нравственных, эстетических качеств, 

направленных на воспитание духовно-нравственных и социокультурных ценностей 

и принятие правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

Рабочая программа воспитания является обязательной частью Основной 

образовательной программы - общеобразовательной программы дошкольного 

образования  Учреждения (далее - ООП), реализуемой в Учреждении и призвана помочь 

всем участникам образовательных отношений реализовать воспитательный потенциал 

совместной деятельности. В центре рабочей программы воспитания находится 

личностное развитие воспитанников Учреждения и их приобщение к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском 

обществе. В основе процесса воспитания детей в Учреждении заложены 

конституционные и национальные ценности российского общества. Целевые ориентиры 

выступают как возрастные характеристики возможных достижений ребенка, которые 

коррелируют с портретом выпускника Учреждении и с базовыми духовно-нравственными 

ценностями.  

Планируемые результаты определяют направления для всех педагогов Учреждения. С 

учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок, в 

рабочей программе воспитания отражено взаимодействие участников образовательных 

отношений (далее – ОО) со всеми субъектами образовательных отношений.  

Для того чтобы эти ценности осваивались ребёнком, они должны найти свое отражение в 

основных направлениях воспитательной работы Учреждении.  

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания. 

 Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.  

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания.  

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

 Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления 

воспитания.  

Реализация Рабочей программы воспитания предполагает социальное партнерство с 

другими организациями. К Рабочей программе воспитания прилагается календарный 

план воспитательной работы. 

     Рабочая программа воспитания показывает, каким образом педагогические 

работники Учреждения (старший воспитатель, воспитатель, педагог-психолог, учитель-

логопед (логопед), учитель-дефектолог, музыкальный руководитель, инструктор по 

физической культуре) в тесном сотрудничестве с семьями воспитанников реализовывает 

процесс воспитания в период проживания детьми всех этапов детства (раннего и 

дошкольного возраста). 

 

Методологической основой Рабочей программы воспитания являются 

антропологический, культурно-исторический    и    практичные    подходы.     Концепция     



9 
 

Программы    основывается на   базовых   ценностях   воспитания,   заложенных   в   

определении   воспитания,   содержащемся в    Федеральном     законе     от     29     

декабря     2012     г.     №     273-ФЗ     «Об     образовании в РФ». Методологическими 

ориентирами воспитания также выступают следующие идеи отечественной педагогики и 

психологии: развитие личного субъективного мнения и личности ребенка в деятельности; 

духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; идея о 

сущности детства как сенситивного периода воспитания; амплификация (обогащение) 

развития ребёнка средствами разных   «специфически   детских   видов   деятельности». 

Программа воспитания руководствуется принципами Учреждения, определенными ФГОС 

ДО. Рабочая программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 

 

Принципы жизни и воспитания в ДОО: 

- Принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

− Принцип свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного 

отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования; 

 

− Принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

− Принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона; 

− Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; 

− Принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения; 

− Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения; 

− Принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все 

дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно -

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

 

2.7.3.2. Воспитывающая среда образовательной организации. 

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, предполагающих 

возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к 

традиционным ценностям российского общества. Пространство, в рамках которого 

происходит процесс воспитания, называется воспитывающей средой. Основными 

характеристиками воспитывающей среды являются её содержательная насыщенность и 

структурированность. 

При описании воспитывающей среды целесообразно учитывать: 

- условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к 

окружающему миру, другим людям, себе (формирование ценностной картины мира по 

всем образовательным областям в совместной деятельности воспитателя с детьми, 

формирование системы представлений об окружающем по всем образовательным 

областям, развитие познавательных процессов и познавательных действий, включение 
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ребенка во все виды детской деятельности, общение и коммуникация взрослого с детьми и 

детей со сверстниками, воспитательная среда, оснащение РППС и др.) 

- условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества (РППС, культурные 

практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком инструментального и 

ценностного содержаний, полученных от взрослого и способов их реализации в 

различных видах деятельности через личный опыт); использование всех видов детской 

деятельности, вариативных форм, методов и технологий обучения и воспитания и др.); 

- условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество (РППС, свободная инициативная деятельность 

ребенка (его спонтанная самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои 

базовые устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на основе 

усвоенных ценностей).). 

 

2.7.3.3. Общности образовательной организации. 

 Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, 

основанной на разделяемых всеми её участниками ценностных основаниях, 

определяющих цели совместной деятельности. 

 В ДОО, прежде всего, следует выделить следующие общности Учреждения: 

 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

Учреждения. Сами участники общности должны разделять те ценности, которые 

заложены в основу Программы. Основой эффективности такой общности

 является рефлексия собственной профессиональной деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

 быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность; 

заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на  основе 

чувства доброжелательности; 

содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость 

к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к 

заболевшему товарищу; 

воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность); 

учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят; 

воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников Учреждения и 

всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие 

ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. 

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в 

Учреждении. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в Учреждении. 

Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка 

невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его 

оптимального и полноценного развития и воспитания. 
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Детско-взрослая общность. 

Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному 

человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые 

вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его 

собственными. Общность строится и задается системой связей и отношений ее 

участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой 

в зависимости от решаемых воспитательных задач. 

Детская общность. 

Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития личности 

ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под 

руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, 

заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе 

сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с 

ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других.  

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность 

в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям 

дух 7 доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как 

старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими 

усилиями достигать поставленной цели. 

 Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В 

детском саду обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и 

с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо 

подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для 

всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это 

возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а также 

пространство для воспитания заботы и ответственности. Организация 

жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе обладает 

большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. Культура 

поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. Культура 

поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды как 

условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития 

детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей 

первым;  улыбка – всегда обязательная часть приветствия;  педагог описывает 

события и ситуации, но не даёт им оценки;  педагог не обвиняет родителей и не 

возлагает на них ответственность за поведение детей в детском саду;  тон общения 

ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;  уважительное отношение к 

личности воспитанника;  умение заинтересованно слушать собеседника и 

сопереживать ему;  умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  

уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;  умение 

быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не торопиться 

с выводами о поведении и способностях воспитанников;  умение сочетать мягкий 

эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;  умение сочетать 

требовательность с чутким отношением к воспитанникам;  знание возрастных и 

индивидуальных особенностей воспитанников;  соответствие внешнего вида статусу 

воспитателя детского сада. 
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Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей 

среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая 

атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, 

разумная сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и 

развития детей. Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики 

и поведения: 

педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и

 детей первым; 

улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность   за   поведение 

детей в детском саду; 

тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

уважительное отношение к личности воспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно  оценивать  сложившуюся обстановку   и в тоже 

время не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с 

детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 

        2.7.3.4. Задачи воспитания в образовательных областях. 

Задачи воспитания в образовательных областях. 

1)Для проектирования содержания воспитательной работы необходимо соотнести 

направления воспитания и образовательные области. 

2)Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО: 

Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» соотносится с 

патриотическим, духовно-нравственным, социальным и трудовым направлениями 

воспитания; 

Образовательная область «Познавательное развитие» соотносится с познавательным и 

патриотическим направлениями воспитания; 

Образовательная область «Речевое развитие» соотносится с социальным и 

эстетическим направлениями воспитания; 

Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие» соотносится с 

эстетическим направлением воспитания; 

Образовательная область «Физическое развитие» соотносится с физическим и 

оздоровительным направлениями воспитания. 

3)Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Социально-

коммуникативное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Родина», 

«Природа», «Семья», «Человек», «Жизнь», «Милосердие», «Добро», «Дружба», 

«Сотрудничество», «Труд». Это предполагает решение задач нескольких направлений 

воспитания: 

воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей 

стране; 

воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической 
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принадлежности; 

воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к 

нравственным и культурным традициям России; 

содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях о 

добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, 

общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции. 

создание условий для возникновения у ребёнка нравственного, социально значимого 

поступка, приобретения ребёнком опыта милосердия и заботы; 

поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам своего 

труда и труда других людей. 

4) Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Познавательное 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Человек», «Семья», 

«Познание», «Родина» и «Природа», что предполагает: 

воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования для 

человека, общества, страны; 

приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям 

родной страны, к культурному наследию народов России; 

воспитание уважения к людям – представителям разных народов России независимо 

от их этнической принадлежности; 

воспитание уважительного отношения к государственным символам страны (флагу, 

гербу, гимну); 

воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, родной 

страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 

5)Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Речевое развитие» 

направлено на приобщение детей к ценностям «Культура», «Красота», что предполагает: 

владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила и 

нормы культурного поведения; 

воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать красоту 

языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

6)Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Художественно-

эстетическое развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Красота», 

«Культура», «Человек», «Природа», что предполагает: 

воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к 

различным объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в 

соответствии с возрастными особенностями); 

приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, 

шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей «Красота», 

«Природа», «Культура»; 

становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к окружающему 

миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребёнка; 

формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального и 

эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала 

каждого ребёнка с учётом его индивидуальности, поддержка его готовности к 

творческой самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми). 

7)Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Физическое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Жизнь», «Здоровье», что 

предполагает: 
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формирование у ребёнка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и 

физической культуре; 

становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, 

интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к 

овладению гигиеническим нормам и правилами; 

воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и волевых 

качеств. 

 

2.7.3.5. Формы совместной деятельности в образовательной организации. 

2.7.3.5.1. Работа с родителями (законными представителями). 

 Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста 

должна строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ДОО. 

 Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов и родителей 

(законных представителей), используемые в ДОО в процессе воспитательной работы  

Направления 

воспитания 

Виды и формы сотрудничества Ответственные 

1.Патриотическое 

направление 
воспитания  

родительское собрание; 

педагогические лектории; 
родительские конференции; 

круглые столы; 

родительские клубы, клубы выходного дня; 
мастер-классы; 

иные формы взаимодействия, существующие в ДОО. 

Воспитатели 

Муз. 
руководитель 

Руководитель по 

ФИЗО 

2. Духовно-

нравственное 
направление 

воспитания  

    

родительское собрание, родительская конференция, 

организационно-деятельностная и психологическая 
игра, собрание -диспут, родительский лекторий, 

семейная гостиная, встреча за круглым столом, вечер 

вопросов и ответов, семинар, педагогический 
практикум, тренинг для родителей  

Воспитатели 

Муз. 
руководитель 

Руководитель по 

ФИЗО 

3.Социальное 

направление 

воспитания 

Родительские собрания, вечер вопросов и ответов, 

диспут- размышление по проблемам воспитания, 

встреча родителей с администрацией ДОО, «Дни 
открытых дверей», презентации, проведение мастер-

классов, проведение тренинга и деловой игры, 

педагогическая гостиная 

Воспитатели 

Муз. 

руководитель 
Руководитель по 

ФИЗО 

4.Познавательное 
направление 

воспитания 

Общее родительское собрание ДОО. 
Педагогический совет с участием родителей. 

Родительская конференция. 

Тематические консультации 

Педагогический консилиум. 
Клубы для родителей. 

Вечера вопросов и ответов. 

Мини-собрания. 
Тренинги. 

Попечительский совет. Подобные формы : 

Педагогические беседы с родителями. Посещение 
семьи. 

Индивидуальные консультации. Индивидуальные 

блокноты. Данным формам также относятся  

Школа молодой семьи»; 
• выполнение индивидуальных поручений; 

• телефон Доверия; 

Воспитатели 
Муз. 

руководитель 

Руководитель по 

ФИЗО 
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• почта Доверия. 

5.Физическое и 

оздоровительное 

направление 

воспитания 

Выпуск газет  

Устный журнал 

Составление альбомов о спортивных достижениях 

семьи 
 «Мастерская» по изготовлению нетрадиционного 

оборудования для физкультурно-оздоровительной 

деятельности. 
Проектная деятельность  

 Школа здоровья-  

Родительский  клуб  
Дни здоровья  

Туристические походы 

Спортивные праздники 

Воспитатели 

Муз. 

руководитель 

Руководитель по 
ФИЗО 

6.Трудовое 
направление 

воспитания 

Родительские собрания  
Индивидуальные и групповые консультации, беседы, 

устные журналы  

Занятия с участием родителей  

Дни открытых дверей  
Участие  родителей в подготовке и проведении 

праздников, досугов.  

Оформление фотовыставок.  
Работа с родительским комитетом 

Оформление родительских уголков.  

Анкетирование родителей.  
 Субботники  

 Участие в конкурсах, выставках  

 Огород на окне.  

 Экологические акции  
 День добрых дел  

 «Экран добрых дел» 

Воспитатели 
Муз. 

руководитель 

Руководитель по 

ФИЗО 

7.Эстетическое 

направление 
воспитания 

Творческие и тематические выставки, конкурсы 

Семейные проекты 
Анкетирование, опросы. 

Индивидуальные беседы. 

Организация встреч-консультаций со специалистами 
ДОО. 

Родительские собрания. 

Мастер-классы 
Проведение совместных мастер-классов 

Дни открытых дверей 

Подготовка и проведение театральных постановок 

Спортивные и календарные праздники 

Воспитатели 

Муз. 
руководитель 

Руководитель по 

ФИЗО 

 

2.7.3.5.2. События образовательной организации. 

 Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность 

взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания той или 

иной ценности. Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и 

спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи 

детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

 Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского общества.   

 Годовой цикл воспитательных событий в ДОО по возрастным группам (соотнести с 
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Федеральным календарным планом воспитательной работы  

 
Мероприятие Возраст 

воспитанников 

Ориентировочное  

время проведения 

Ответственные 

Патриотическое направление 

Развлечение «Детский сад – второй 

наш дом 

3-7 лет сентябрь Воспитатели младших, 

средних, старших   и 
подготовительных групп, 

музыкальный 

руководитель 

Игра-путешествие по родному 

городу «Город, в котором я живу» 

 

5-7 лет октябрь Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных групп, 

Развлечение «День  
народного единства» 

 

6-7 лет ноябрь Воспитатели 
подготовительных групп,

 музыкальный 

руководитель 

Театрализованное представление 

для детей «Русские народные 

сказки» 

4-7 лет январь Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных групп,

 музыкальный 
руководитель 

Дидактическая игра «Украсим 

костюм» " 

1.5-2 г март Воспитатели групп 

раннего возраста, 

музыкальный 
руководитель 

 
Развлечение - Народный праздник 

Масленица 

3-7 лет март Воспитатели младших 
подготовительных 

групп,музыкальный 

руководитель 

Праздник «Пасха Красная» 

 

Сюжетная игра «Наш любимый 

детский сад» 

4-7 лет апрель Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных 

групп,музыкальный 
руководитель, 

специалисты 

Праздник, 
посвященный Дню победы 

Благотворительная акция  

5-7 лет май Воспитатели старших и 
подготовительных групп, 

музыкальный 

руководитель 

День России 3-7 лет июнь Воспитатели младших 

подготовительных групп, 
музыкальный 

руководитель 

Выставка поделок 

Декаратовно-прикладное 
творчество «Народные промыслы», 

«Народная игрушка» 

3-7 лет июль Воспитатели средних, 

старших и 
подготовительных групп, 

Развлечение «Край ты мой 
любимый,-Нижегородский край» 

5-7 лет август Воспитатели старших и 
подготовительных групп, 

музыкальный 

руководитель 
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Социальное направление 

Игровой досуг кукольный театр 1.5-5 лет сентябрь Воспитатели групп 

раннего возраста- 
старших групп 

 

Праздник, 

посвященный Дню 
дошкольного работника 

5-7 лет сентябрь Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

музыкальный 
руководитель 

 

День именинника. 

 

5-7 лет октябрь Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

музыкальный 
руководитель 

День пожилого человека 

Оформление фотовыставки «Мои 
бабушка и дедушка 

Социальная акция «Подари 

открытку» ко Дню пожилого 

человека 

1.5-7г ноябрь Воспитатели групп 

раннего возраста и 
младшей группы, 

музыкальный 

руководитель 

Развлечение «День рождения 

игрушки» 

 

4-5 лет ноябрь Воспитатели средних 

групп, музыкальный 

руководитель 

День Матери 

«Наши мамы и бабушки» 

Изготовление альбома Стихи, песни 

Праздник 8 Марта 

5-7 лет ноябрь Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

музыкальный 

руководитель 

Новогодний утреник 1.5-7 лет декабрь Воспитатели всех групп, 

музыкальный 

руководитель 

Развлечение «Давайте поиграем» 1.5-7 лет январь Воспитатели всех групп, 

музыкальный 

руководитель 

День именинника. 4-7 лет февраль Воспитатели средних, 

старших и 
подготовительных групп,

 музыкальный 

руководитель 

Праздник 8 Марта 1.5-7 лет март Воспитатели всех групп, 
музыкальный 

руководитель 

 

Праздник «До 
свидания детский сад» 

6-7 лет май Воспитатели 

подготовительных групп,
 музыкальный 

руководитель 

1.День защиты детей 

 

1.5-7 лет июнь Воспитатели всех групп, 

музыкальный 
руководитель 

Именинная гостиная 4-7 лет август Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных групп,
 музыкальный 

руководитель 

Познавательное направление 



18 
 

Развлечение «День знаний» 5-7 лет сентябрь Воспитатели старших и

 подготовительных 

групп 

Праздник «Осень» 1.5-5 лет октябрь Воспитатели групп 
раннего возраста, 

младших, средних, 

старших групп, 
музыкальный 

руководитель 

Конкурс семейных работ "Детский 
сад «Антошка «глазами детей и 

взрослых!" 

3-7 лет ноябрь Воспитатели групп 
раннего возраста, 

младших, средних, 

старших групп 

Праздник «Весна Красна» 1.5-2 года апрель Воспитатели групп 

раннего возраста, 

музыкальный 
руководитель 

Весенний досуг 3-4 года апрель Воспитатели младших 

групп, музыкальный 

руководитель 

День космонавтики 5-7 лет апрель Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

 

Международный день детской 

книги 

5-7 лет апрель Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

 

Развлечение - День земли – 

22 апреля 

5-7 лет апрель Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

Развлечение 
«Здравствуй, лето!» 

1.5-4 года май Воспитатели младших 
групп, музыкальный 

руководитель 

Литературная викторина «В
 мире сказок» 

5-7 лет июнь Воспитатели старших и 
подготовительных групп 

Развлечение 

«Волшебная вода» 

4-5 лет июль Воспитатели средних 

групп 

Физкультурное и оздоровительное направление 

 

Спортивный праздник 
«Осенние игры» 

Спортивный праздник 

«Дружная семья» 

5-7 лет 

 
 

 

сентябрь Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 
инструктор по физической 

культуре 

Физкультурный досуг Тема: «Зайка 
серенький сидит» 

1,5-3 года октябрь Воспитатели групп 
раннего возраста 

 

Акция «Здорово здоровым быть!» 

(все группы) 

4-7 лет ноябрь Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 
инструктор по физической 

культуре 

Спортивный праздник 
«Зимние эстафеты» 

5-7 лет январь Воспитатели старших и 
подготовительных групп, 

инструктор по физической 

культуре 
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Развлечение «Школа светофора» 

4-5 лет февраль Воспитатели средних 

групп, инструктор по 

физической культуре 

 

Спортивный праздник 

23 февраля – День 
защитника Отечества 

5-7 лет февраль Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

инструктор по физической 
культуре 

 

День здоровья 

4-5 лет апрель Воспитатели средних 

групп, инструктор по 
физической культуре 

Спортивное развлечение «Нам со 

спортом по пути ГТО ждет впереди 

5-7 лет май Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

инструктор по физической 
культуре 

Спортивное развлечение «Папа, 

мама, я- спортивная семья» 

5-6 лет май Воспитатели старших 

групп, инструктор по 

физической культуре 

Торжественное открытие Стадиона 6-7 лет июнь Воспитатели старших и 
подготовительных групп, 

инструктор по физической 

культуре 

Флешмоб  «Парад зарядок» 3-7 лет июль Воспитатели групп 

раннего возраста, 

младших, средних групп, 
старших групп ,инструктор 

по физической культуре 

 

Развлечение «В гостях у 
сладкоежек» 

1.5-5 лет июль Воспитатели групп 

раннего возраста, 
младших, средних групп, 

инструктор по физической 

культуре 

Спортивное развлечение «Мой 

веселый звонкий мяч!» 

1-4 лет август Воспитатели групп 

раннего возраста, 

младших, инструктор по 

физической культуре 

 

Спортивное развлечение, 

посвящѐнное Дню физкультурника 

5-7 лет август Воспитатели старших и 

подготовительных групп, 

инструктор по физической 
культуре 

Трудовое направление 

Выставка осенних поделок 
«Осенний вернисаж» 

 

2-7 лет сентябрь Воспитатели 
младших, средних, 

старших  и 

подготовительных групп 

Конкурс  

Лучшая «Книжка-малышка» 

 

5-7 лет октябрь Воспитатели 

 старших  и 

подготовительных групп 

«Виртуальные экскурсии по 
ознакомлению детей с профессиями 

родителей» 

4-7 лет ноябрь Воспитатели средних, 
старших и 

подготовительных групп 

Конкурс семейных газет 

«Профессии моей семьи» 

5-7 лет ноябрь Воспитатели старших и 

подготовительных групп 
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Выставка поделок 

«Мастерская Деда Мороза» 

3-7 лет декабрь Воспитатели 

младших, средних, 

старших  и 

подготовительных групп 

Выставка рисунков: 

«Когда я вырасту, я буду...» 

5-7 лет февраль Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

Творческие мастерские 

«Интереснаые профессии» 

5-7 лет март Воспитатели старших и 
подготовительных групп 

Выставка семейного творчества, 
направленная на защиту прав семьи 

и детей «Фамильное дерево» 

3-7 лет апрель Воспитатели 
младших, средних, 

старших  и 

подготовительных групп 

«Салют Победы» Изготовление 
сувениров и и памятных подарков 

ветеранам 

5-7 лет май Воспитатели старших и 
подготовительных групп 

Субботник Акция 
«Чистый город» 

5-7 лет июнь Воспитатели старших и 
подготовительных групп 

Международный день охраны 

природы 

5-7 лет июль Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

Этико-эстетическое направление 

Выставка рисунков 

«Моя любимая воспитательница» 

5-7 лет сентябрь Воспитатели старших и 

подготовительных групп 

Выставка поделок из 

природного материала 
Осенняя Ярмарка «Дары Осени» 

1.5-7 лет октябрь Воспитатели всех 

групп 

Тематическая фотовыставка «Такие 

разные профессии наших мам» 

4-7 лет Ноябрь Воспитатели средних, 

старших и 
подготовительных групп 

Конкурс семейных рисунков 

достопримечательностей родного 
города «Мы гордимся г.Бор» 

4-7 лет ноябрь Воспитатели средних, 

старших и 
подготовительных групп 

Кукольный спектакль 1.5-4 года февраль Воспитатели групп раннего 

и младшего возраста 

Фотовыставки 
«Папа может», 

«Мамы разные нужны, мамы раз- 

ные важны» 

3-7 лет Февраль, март Воспитатели 
младших, средних, 

старших  и 

подготовительных групп 

«Праздник народной игрушки» 4-7 лет март Воспитатели средних, 
старших и 

подготовительных групп 

Выставка поделок из бросового 

материала ко Дню земли 

4-7 лет апрель Воспитатели средних, 

старших и 

подготовительных групп 

 

Музыкальная гостиная. 

5-6 лет май Воспитатели старших групп 

 

Выставка рисунков 
«Профессия-Родину защищать» 

4-7 лет май Воспитатели средних, 

старших и 
подготовительных групп 

 
Видеорепортаж «Пат- риоты моей 

семьи» 

4-7 лет май Воспитатели средних, 
старших и 

подготовительных групп 

 
Эковыставка костюмов из 

бросового материала  

«Мода из отходов» 

5-7 лет июнь Воспитатели старших и 
подготовительных групп 
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Экологическая Акция «Сдай 

макулатуру-спаси дерево!» 

«Спасем деревья вместе» 

3-7 лет август Воспитатели младших, 

средних, старших и 

подготовительных групп 

 
Участие в муници- пальных, 

регионалль- ных и федеральных 

творческих конкурсах. 

4-7 лет В течение года Воспитатели средних, 
старших и 

подготовительных групп 

 

2.7.3.5.3. Совместная деятельность в образовательных ситуациях. 

 Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребёнка по освоению ООП ДО, в 

рамках которой возможно решение конкретных задач воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени 

пребывания ребёнка в ДОО. 

 К основным видам организации совместной деятельности в образовательных 

ситуациях в ДОО можно отнести (указываются конкретные позиции, имеющиеся в ДОО 

или запланированные): 

- ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

- социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление 

рассказов из личного опыта; 

- чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, 

сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

- разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- инсценировки; 

- рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; 

- организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских 

поделок и тому подобное), 

- экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), посещение 

спектаклей, выставок; 

игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие);  

демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, 

приучение к вежливому общению, 

поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

Указанные формы совместной деятельности являются примерными. Разработчики могут 

указать любые иные актуальные формы организации совместной деятельности в 

образовательных ситуациях 

 

2.7.3.6. Организация предметно-пространственной среды. 

 Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе. 

  Развивающая предметно-пространственная среда (далее – РППС) отражает 

специфику ОО и включает: оформление помещений; оборудование; игрушки; 

также игры и игровые пособия с учетом специфики детей с ОНР, ЗПР. 

РППС    отражает    ценности,    на    которых     строится     программа     воспитания, 

способствовать их принятию и раскрытию ребенком. 

Среда включает знаки и символы государства, региона, города и организации. 

Среда отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится организация. 

Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной деятельности. 

Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей. 
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Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирует научную картину мира. 

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности 

труда в жизни человека и государства (портреты членов семей воспитанников, героев 

труда, представителей профессий   и   пр.)   Результаты   труда   ребенка   отражены   и   

сохранены в среде. 

Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл 

здорового образа жизни, физической культуры и спорта. 

Среда предоставляет   ребенку   возможность   погружения   в   культуру   России,   

знакомства с особенностями региональной культурной традиции. Вся среда дошкольной 

организации должна быть гармоничной и эстетически привлекательной. 

Игрушки, материалы и оборудование соответствуют возрастным задачам воспитания 

детей дошкольного возраста. 

Групповые 

комнаты 

Детский сад рассчитан на 160 мест, 7 возрастных групп, из них 7 групп общеразвивающей 

направленности, 3 из которых, для детей раннего возраста – 60 человек. В детском саду 
созданы условия для приема детей раннего возраста от года до 3 лет. На первом этаже 

расположены 3 группы детей младенческого и раннего возраста от 1-3 лет (по 20 человек). 

Каждая групповая ячейка изолирована друг от друга и скомпонована в самостоятельный 
комплекс с отдельным входом. В группах для детей раннего возраста выделено помещение 

рядом с раздевальной для раздевания родителей и кормления грудных детей матерями – 

комната матери и ребенка. Также имеются колясочные для удобства родителей. Просторные 

групповые ячейки позволяют устанавливать манежи. Спальная комната разделена на две 
зоны остекленной перегородкой, а также имеется окно в спальню из группы для наблюдения 

за детьми. Групповые имеют самостоятельный вход на игровую площадку. На втором этаже 

расположены 4 группы. В планировку каждой группы  входит: отдельные спальни, туалетная 
комната (в младшей и средней группе с перегородками, в старшей и подготовительной 

раздельные туалетные комнаты для мальчиков и девочек), раздевалка.  Мебель для каждого 

воспитанника подобрана с учетом  его роста, мебель промаркирована. Развивающая 
предметно-пространственная среда Детского сада обеспечивает все условия для организации 

всех видов детской деятельности, организована с учетом интересов детей и отвечает их 

возрастным особенностям.  В соответствии с требованиями ФГОС ДО к условиям 

реализации ООП ДО п. 3.3. определены требования к развивающей предметно-
пространственной среде (далее РППС), которая строится на принципах: 

трансформируемости, мобильности, вариативности, полифункциональности, безопасности, 

насыщенности, содержательности. Развивающая предметно-пространственная среда 
организована в соответствии с образовательными областями и центрами деятельности. 

Воспитателями групп представлены схемы расположения РППС и Паспорт группы ее 

содержания в соответствии с образовательными областями.В Учреждении созданы условия 
РППС для детей с ОВЗ.  В тренажерном зале имеются детские тренажеры для укрепления 

координации движений, вестибулярного аппарата, равновесия, коррекции осанки и 

плоскостопия. 

Физкультур
ный зал 

 

Физкультурный зал полностью оснащён необходимым оборудованием, различными 
тренажёрами, спортивным инвентарём. Всё оборудование соответствует установленным 

международным стандартам качества, сертифицирован и безопасен для детей.  Физическое 

развитие воспитанников детского сада осуществляется воспитателями.    

Бассейн Раздевалка, душевая, туалет, помещение бассейна. 

Оборудование для бассейна, для игр на суше и в воде, антискользящеепокрытие, стеллажи, 

адувные игрушки разного размера, принадлежности для бассейна детям (шапочки, очки, 

ласты.). 

Музыкальн

ый зал 

В музыкальном зале проводятся детские праздники, вечера досуга для детей и родителей. 

Музыкальный зал оснащен мультимедийным оборудованием, интерактивной доской, 

электронным фортепьяно, синтезатором, стеллажами с музыкальными инструментами и 
дидактическими пособиями. В музыкальном зале есть сцена с занавесом, для проведения 

театрализованных представлений и праздничных мероприятий. 
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Методическ

ий кабинет 

В учреждении созданы комфортные условия для плодотворной творческой работы 

сотрудников. Методический кабинет и кабинет для работы воспитателей оборудован 
оргтехникой (ноутбук, компьютер, многофункциональное устройство (принтер, сканер, 

ксерокс), цветной принтер, ламинатор), имеется программно-методическое обеспечение, 

организовано несколько рабочих мест с компьютером и доступом к Сети интернет. 

Компьютер

ный класс 

Компьютерный класс в ДОО предназначен для того, чтобы дети могли развивать свои 

навыки и способности в интеллектуальных, сюжетно-ролевых компьютерных играх. Дети 

могут обратиться за помощью к глобальным ресурсам Интернета при возникновении каких-

либо вопросов. Компьютерный класс оборудован: Компьютером для педагога, 
компьютерами детскими, 3d Принтером, 3d ручками, планшетами, интерактивной доской, а 

также подобран наглядный материал, дидактические игры, компьютерные презентации, 

компьютерные игры. 

Зимний сад Для осуществления экологического воспитания оборудован Зимний сад, где дошкольников 

знакомят с миром природы, формируют навыки ухода за растениями и животными, а также 

имеется все необходимое  для  проведения  исследовательской деятельности. В нем имеются 

стеллажи для дидактический пособий и игрового оборудования, круглые столы для 
исследовательской деятельности, стулья. Панно «Звездное небо», Глобус большой, глобусы 

маленькие, Цифровая лаборатория для проведения опытов и экспериментов «Наураша», 

Телескоп, Аквариум с рыбками, дидактические игры и пособия по окружающему миру, 
мягкая мебель 

Логопедиче

ский 
кабинет 

Интерактивный ЛОГО-стол. Оборудование для образовательной деятельности, 

индивидуальной работе, дидактические игры и пособия для деятельности детей по речевому 
развитию, карты, игры, пособия и др.  Принтер. Ноутбук. Столы и стулья для детей. 

Стеллажи для пособий. 

Кабинет 

педагога-
психолога 

Песочный стол, столы для занятий, стеллажи для дидактический пособий, дидактические 

пособия, музыкальный центр. 
 

Сенсорная 

комната 

В детском саду создана система сенсорного воспитания – Сенсорная комната. 

Сенсорная комната оснащена современным интерактивным оборудованием: специальные 
сенсорные доски, столы, проекторы, игровые комплексы, Пузырьковая колонна, тактильные 

дорожки, радужный дождь, проектор, шар зеркальный подвесной, подушки, мягкий 

напольный ковер.которое специально адаптировано под занятия с детьми. Это позволяет 
вывести обучение на новый уровень и получать положительные результаты. 

Кабинет 

Изостудии 

Для развития художественных и творческих способностей детей оборудована Изостудия, 

которая оснащена красивой и многофункциональной мебелью, мольбертами, специальными 

столами для рисования, разнообразными изобразительными материалами и дидактическими 
пособиями. В студии имеется 2 магнитно-меловые доски с освещением. 

Кабинет 

Робототехн
ики 

Использование робототехники в ДОО позволяет поднять на более высокий уровень развитие 

познавательной активности дошкольников. Стеллажи, тумбы , информационная доска 
оборудование для образовательной деятельности, тумба поворотная основная. Робот Робик 

(61х51х135 см)Конструкторы: LEGODUPLO, LEGOEducation, LEGOWeDo,. Конструктор 

MinilandInterstar  Блоки ,Конструктор Miniland с системой креплений Интерстар, 

Конструктор "Умные детальки", Конструктор "Волшебные шестеренки,  MatataLAB 
робототехнический набор для детей ,Конструктор Bauer Железная дорога . 

Кабинет 

Мультстуди
и 

Мультимедийное пространство для ребенка - одно из основных носителей и трансляторов 

представлений о мире, об отношениях между людьми и нормах их поведения, направлено на 
раскрытие творческого потенциала детей, где у детей появляется возможность использовать 

свой творческий потенциал в полной мере.  В кабинете есть все необходимое для создание 

анимации. Детская киностудия «KidsAnimationDesk 2.0»Настольный светильник Эра №-121, 
Вэбкамера defender Modelc-2525HD, Микрофон defender ModelMIC-111,Ноутбук,Магнитная 

доска 

Кабинет 

Безопасност
и 

Оборудование для образовательной деятельности, групповой, подгрупповой 

индивидуальной работы по закреплению правил дорожного движения, дидактические и 
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подвижные игры и пособия для деятельности детей по безопасному поведению на дороге. 

Иллюстрации, макеты, пособия по ознакомлению детей с ПДД. 

 

Развивающая предметно-развивающая среда выдержана с учетом требований ФГОС ДО 

открывает воспитанникам, весь спектр возможностей, направляет усилия педагогов на 

эффективное использование отдельных ее элементов. Предметно- развивающая среда 

создается творческими усилиями педагогов, сотрудников, родителей и соответствует их 

интересам и потребностям. 

Коллектив прилагает усилия, чтобы детский сад представлял для детей среду, в которой 

будет возможным приблизить учебно-воспитательные ситуации к реалиям детской жизни, 

научит ребенка действовать и общаться в ситуациях приближенных к жизни. 

Во всех возрастных группах имеются центры: патриотического воспитания, в которых 

находится материал по ознакомлению с городом, страной, государственной символикой, 

где дети в условиях ежедневного свободного доступа могут пополнять знания. 

Среда меняется в соответствии с лексическими темами. В группе постоянно работает 

выставка рисунков и поделок детей, а проектные макеты успешно используются детьми в 

самостоятельной игровой деятельности. 

В группах создаются условия, позволяющие каждому ребенку самостоятельно изменять в 

соответствии собственными потребностями окружающее пространство), учитываются 

особенности детей посещающих группу: возраст, уровень развития, интересы, 

способности, личностные особенности. 

Одной из современных форм организации пространства в группе является зонирование, 

т.е. создание микромира в общем групповом пространстве. Зонирование позволяет 

выделить различные информационные площади и тем самым даёт возможность каждому 

ребёнку «уединиться» в свободной деятельности по интересам, таким образом, объединяя 

в одном пространстве все приоритеты. 

При выборе материалов и игрушек для ППС необходимо ориентироваться на продукцию 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 

должны соответствовать возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста. 

Материально-техническое оснащение развивающей предметно- пространственной среды 

изменяется и дополняется в соответствии с возрастом воспитанников и календарным 

планом воспитательной работы МАДОО детского сада № 26 «Антошка» на текущий 

учебный год. 

 

2.7.3.7.Социальное партнерство. 

 Учреждение ведет активную систему взаимодействия  с объектами социального 

окружения, которая способствует наиболее оптимальному развитию творческих 

способностей детей и взрослых. Благодаря такому взаимодействии  раскрываются 

творческие возможности каждого участника образовательного процесса и сотрудничество 

с социальными объектами позволяет интегрировать в себе практически все 

образовательные  области. Сотрудничество с учреждениями строится на договорной 

основе с определением конкретных  задач по развитию детей и конкретной деятельности. 

В течение учебного года, на основе заключенных договоров о сотрудничестве, 

запланированы следующие мероприятия:                               

Совместные образовательные мероприятия с детьми при участии социальных партнеров. 

Вид учреждения Формы работы 

Образовательные 
МАОУ СОШ №1  

Решение вопросов преемственности, консультации, беседы с 
учителями начальных классов 

Открытые просмотры, семинары-практикумы, обмен опытом 
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Оздоровительные 

Медкабинет в медицинском блоке 
ФОК (физкультурно-

оздоровительный комплекс) 

Осмотр врачом педиатром, проведение прививок, совместная 

деятельность медицинской сестры детского сада и участкового 
врача по профилактике нарушений осанки у детей и снижению 

заболеваемости 

На базе ФОК проводятся мероприятия, направленные на 
формирование ценностей здорового образа жизни у детей, 

сотрудников и родителей. Организуются экскурсии воспитанников 

по ФОК, проводятся различные семейные праздники. 

Культурно-просветительские 
Неклюдовская библиотека 

ЦВР «Алиса» г Бор 

Театры, музеи г. Бор и Нижнего 
Новгорода 

Организация выставок детской художественной литературы 
 Проведение бесед, викторин с детьми по прочитанным книгам 

сотрудниками библиотеки. 

Организация встреч с поэтами и писателями, авторами книг для 
детей. Кружки, секции, просмотр мультфильмов 

Экскурсии, организация занятий, посвященных ознакомлению с 

поселком, его культурно-историческими традициями 

Организация посещений совместно с родителями 

Управление образования и 

молодежной политики г.о.г.Бор 

Нормативно-правовое обеспечение, финансирование,

 комплектование групп и 

содействие   в развитии ДОО, профессиональные   
конкурсы, консультирование, управленческий аудит, 

контрольно – инспекционная деятельность. 

МАУ ДО ЦППМСП "Иволга". 
Муниципальное автономное 

учреждение дополнительного 

образования Центр психолого-

педагогической, медицинской и 
социальной помощи "Иволга" 

городского округа 

город Бор Нижегородской 
области. 

 

Интеграция деятельности всех участников образовательных 
отношений.ПМПК. 

Разработка индивидуальных образовательных маршрутов. 

Совместная работа позволяет определить посильную для ребенка 

нагрузку (двигательную, эмоциональную, интеллектуальную), 
своевременно направить ребенка в специализированное 

образовательное учреждение. 

Выбор образовательной программы. 

Основной целью социального партнерства является совместная разработка и реализация 

моделей взаимодействия образовательных учреждений, обеспечивающих 

преемственность: в программах, передовых педагогических технологиях;  формах и 

методах работы педагогов с детьми; осуществлении педагогического сотрудничества с 

родителями(законными представителями). Сотрудничество Учреждение с другими 

общественными  организациями помогает объединять вокруг ребенка те силы общества, 

которые заинтересованы в его развитии.  

. 

2.7.4. Организационный раздел Программы воспитания. 

2.7.4.1. Кадровое обеспечение. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса МАДОО детский сад № 26 «Антошка» 

укомплектован сотрудниками в соответствии со Штатным расписанием Детского сада на 

80%: 

всего педагогических работников и руководящих работников 15 человек из них: 

заведующий: – 1                  старший воспитатель: -1                воспитатели: - 9 

 специалисты: – 4: учитель-логопед -1, музыкальный руководитель -1, инструктор по 

физической культуре -1,психолог -1; 

Коллектив Учреждения объединён едиными целями и задачами и имеет благоприятный 

психологический климат.   

Средний возрастной ценз педагогического состава (15 человек):  

до 30 лет – (3 чел) 20 %,  

от 30 до 45 лет – (9 чел) 60 %,  

 от 45 лет  до 55 лет – (3 чел) – 20 %, 
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 от 55 лет – ( 0 чел) – 0 %. 

Процентное соотношение педагогов по стажу работы показывает, что наиболее 

многочисленную группу составляют педагоги, имеющие стаж работы:  

свыше 20 лет (2 чел) –  13%, 

 от  15 до 20 лет (3 чел) -  20%,  

от 10 до 15 лет  (4чел) –  27 %,  

от 5-10 лет (2 чел) – 13 %,  

до 5 лет (4 чел) – 27%.  

Таким образом, данные сведения показывают, что 20 % педагогического состава – 

педагоги, требующие внимания и помощи, 80 % - педагоги со сложившейся системой, 

обладающие профессиональной зрелостью и мастерством. Такое соотношение 

педагогических кадров по стажу и возрасту является удачным сочетанием опыта, 

традиций, инноваций, восприимчивости к новому. Это создает хорошие предпосылки для 

освоения современных педагогических подходов, программ нового поколения, а также 

успешного «педагогов – стажистов» и молодых специалистов взаимодействия при 

решении современных задач дошкольного образования. Образовательный ценз 

педагогического коллектива соответствует среднему уровню: высшее образование (9 

человек) из низ высшее педагогическое образование (7 человек) 47 –%, среднее 

профессиональное педагогическое образование (5 человек) – 33 %. 

   Анализ кадрового состава педагогов показал, что квалификация соответствует 

квалификационным характеристикам, установленным в «Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих» (раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников образования») у 100 % 

педагогов:  

40 % педагогов – имеют среднее профессиональное образование по специальности 

«Дошкольная педагогика», 60 % педагогов – имеют высшее образование по специальности 

«Педагогика и методика начального образования», «Музыкальный руководитель» и 

прошли профессиональную переподготовку по дополнительной профессиональной 

программе «Педагогика и психология дошкольного образования» (570 ч.). 

      Таким образом, квалификационный уровень педагогических работников, имеющих 

первую квалификационную – 60 %, имеющих высшую квалификационную категорию 

составляет 27 %.  

По состоянию на 31 декабря 2022 г. повышение квалификации по вопросам ФГОС прошли 

(включая руководителя Детского сада и заместителя заведующего) – 17 человек – 100 %.  

Педагоги МАДОО детского сада № 26 «Антошка» в системе повышают свою 

педагогическую компетентность, участвуя в районных методических объединениях и 

проходя дистанционные вебинары и курсы повышения квалификации. 

В соответствии с ФГОС ДО в Учреждении соблюдаются требования к кадровому 

обеспечению образовательного процесса: уровень квалификации педагогов соответствует 

квалификационным характеристикам, приоритетами в кадровом обеспечении выступают 

повышение профессионального мастерства педагогов, формирование осознанного 

отношения воспитателей к перспективам профессионального развития, поддерживается 

рациональный баланс между притоком молодых педагогов и сохранением стабильности 

педагогического коллектива. Педагоги Учреждения в системе повышали 

профессиональное мастерство, проходили курсовую переподготовку. 

2.7.4.2.Нормативно-методическое обеспечение. 

 

Образовательная деятельность в Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

организована в соответствии с:  

- Законом «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования; 

- СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 
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Образовательная деятельность в Учреждении осуществлялась в соответствии с 

образовательной программой дошкольного образования МАДОО детского сада № 26 

«Антошка», Адаптированной образовательной программой дошкольного 

образования МАДОО детского сада № 26 "Антошка" для обучающихся 6–7 лет с ЗПР, 

Адаптированной образовательной программой дошкольного образования МАДОО 

детского сада № 26 "Антошка" для обучающихся 6–7 лет с ТНР, Адаптированной 

образовательной программой дошкольного образования МАДОО 

детского сада № 26 "Антошка" для обучающихся 6–7 лет с РАС, календарным учебным 

графиком, учебным планом, расписанием организованной образовательной деятельности, 

режимом дня, системой оздоровительных мероприятий, включающих режим двигательной 

активности и систему закаливания. 

Основная образовательная программа дошкольного образования  МАДОО 

детского сада № 26 «Антошка» разработана на основе примерной образовательной 

программы Инновационной программы дошкольного образования «От рождения до 

школы» Под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой – 6-е издание, доп.- 

М.МОЗАИКА- СИНТЕЗ, 2020-368 с. 

Часть программы,  формируемой участниками образовательных отношений, 

реализуется на основе парциальных программ: 

 «Дети и денежные отношения»: Автор: Кузнецова Н.А. Дети и денежные отношения: 

парциальная программа финансового воспитания дошкольников. Изд. Второе, доп. /Н. А. 

Кузнецова. – Екатеринбург: [б. и.], 2019. – 88 с.  

«С чистым сердцем»: Автор Р.Ю. Белоусова, А.Н. Егорова, Ю.С. Калинкина. — М.: ООО 

«Русское слово — учебник», 2019. — 112 с.  

 Нормативный срок освоения Образовательной программы дошкольного образования 

МАДОО детского сада № 26 «Антошка» составляет 6 лет. 

Адаптированная  образовательная программа дошкольного образования МАДОО 

детского сада № 26 «Антошка» для обучающихся 6–7 лет с ЗПР разработана на основе: 

- Инновационной программы дошкольного образования «От рождения до школы» Под ред. 

Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой – 6-е издание, доп.- М.МОЗАИКА- 

СИНТЕЗ, 2020-368 с.; 

- Программы «Подготовка к школе детей с задержкой психического развития» под общей 

ред. С.Г. Шевченко, М., 2005 г. книги 1, 2 (электронный ресурс).  

Нормативный срок освоения  Адаптированной образовательной программы дошкольного 

образования МАДОО детского сада № 26 «Антошка» для обучающихся 6–7 лет с ЗПР - 1 

год. 

Адаптированная образовательная программа дошкольного образования МАДОО 

детского сада № 26 «Антошка» для обучающихся 5–7 лет с ТНР разработана на основе: 

- Инновационной программы дошкольного образования «От рождения до школы» Под ред. 

Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой – 6-е издание, доп.- М.МОЗАИКА- 

СИНТЕЗ, 2020; 

- Комплексной образовательной программы дошкольного образования для детей с 

тяжелыми нарушениями речи (общим недоразвитием речи) с 3 до 7 лет. Н.В. Нищева, М., 

ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2019г. 

Нормативный срок освоения  Адаптированной  образовательной программы дошкольного 

образования МАДОО детского сада № 26 «Антошка» для обучающихся 6–7 лет с ТНР - 1 

год. 

Адаптированная  образовательная программа дошкольного образования МАДОО 

детского сада № 26 «Антошка» для обучающихся 6–7 лет с РАС разработана на основе: 

- Инновационной программы дошкольного образования «От рождения до школы» Под ред. 

Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой – 6-е издание, доп.- М.МОЗАИКА- 

СИНТЕЗ, 2020; 

- Подготовка к школе детей с задержкой психического развития. Книга 1, 2 /Под общей 

ред. С.Г. Шевченко. – М.: Школьная Пресса, 2005. (электронный ресурс).  
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Нормативный срок освоения  Адаптированной  образовательной программы дошкольного 

образования МАДОО детского сада № 26 «Антошка» для обучающихся 6–7 лет с ЗПР - 1 

год. 

 «Дети и денежные отношения»: Автор: Кузнецова Н.А. Дети и денежные отношения: 

парциальная программа финансового воспитания дошкольников. Изд. Второе, доп. /Н. А. 

Кузнецова. – Екатеринбург: [б. и.], 2019. – 88 с.  

«С чистым сердцем»: Автор Р.Ю. Белоусова, А.Н. Егорова, Ю.С. Калинкина. — М.: ООО 

«Русское слово — учебник», 2019. — 112 с.  

Образовательная деятельность ведется на русском языке (на основании заявлений 

родителей (законных представителей), в очной форме. 

Основная цель деятельности Учреждения: образовательная деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.  

Учреждение также осуществляет образовательную деятельность по дополнительным 

общеразвивающим программам, реализация которых не является основной целью его 

деятельности. 

Приказом заведующего МАДОО детского сада № 26 «Антошка» № 122-о от 30.12.2022 

была утверждена Программа развития и согласована с начальником управления 

образования и молодежной политики городского округа город Бор 29 декабря 2022 года. 

Программа развития Муниципального автономного дошкольного образовательного 

учреждения детского сада № 26 «Антошка» на 2023-2027 гг. (далее – Программа) является 

управленческим документом, предусматривающим реализацию комплекса мероприятий и 

создания необходимых условий для достижения стратегического планирования целей 

государственной политики в сфере образования.  

В общении с родителями активно используются дистанционные образовательные 

технологии. Информационная оперативность и доступность общения обеспечивается в 

режиме общения групп, созданных в социальных сетях, электронной перепиской через 

почту детского сада. С целью информационного обеспечения реализации программы 

воспитания на официальном сайте учреждения представлены разделы: 

Консультации педагогов и специалистов; Электронные образовательные ресурсы, 

Образование  

 

2.7.4.3. Требования к условиям работы с особыми категориями детей. 

 

В дошкольном возрасте воспитание, образование и развитие – это единый процесс. 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы принять 

любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 

религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Инклюзия является ценностной основой уклада Учреждении и основанием для 

проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

На уровне уклада Учреждения инклюзивное образование – это идеальная норма для 

воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, 

взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная 

ответственность. Эти ценности должны разделяться всеми участниками образовательных 

отношений в Учреждении. 

На уровне воспитывающих сред: 

предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; 

событийная среда Учреждении обеспечивает возможность включения каждого ребенка в 

различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений 

каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности 

и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, 



29 
 

приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. 

Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании развивается на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его 

развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с 

учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка 

обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. 

Событийная организация должна обеспечить переживание ребенком опыта 

самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых. 

Основными принципами реализации Программы воспитания в Учреждении, 

реализующих инклюзивное образование, являются: 

принцип полноценного проживания ребенком всех этапов детства (младенческого, 

раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

принцип построения воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом 

воспитания; 

принцип содействия и сотрудничества детей и взрослых, признания ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений; 

принцип формирования и поддержки инициативы детей в различных видах детской 

деятельности; 

принцип активного привлечения ближайшего социального окружения к воспитанию 

ребенка. 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях Учреждения являются: 

 формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 

инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка; 

 формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с особенностями 

в развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентности 

родителей; 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими, в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

 взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 

 охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

 объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

 

Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих достижение 

целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей: 

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, 

предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с особыми 

образовательными потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, 

партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств её реализации, 

ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 
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2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребёнка с 

особыми образовательными потребностями, с учётом необходимости развития личности 

ребёнка, создание условий для самоопределения и социализации детей на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой 

категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их 

индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, 

подвижных и статичных форм активности с учётом особенностей развития и 

образовательных потребностей ребёнка; речь идет не только о физической доступности, 

но и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и применяемые правила 

должны быть понятны ребёнку с особыми образовательными потребностями; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребёнка 

дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 

 


